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2. Charakteristika Skoly
2.1.Uplnost a velikost 3koly

Matetska §kola a zakladni §kola specialni Diakonie CCE Ostrava se zabyva denni pééi o déti s
kombinovanym postizenim V téchto oborech: matetska Skola specialni, zékladni Skola
specialni, v praktické $kole. Skola ma &tyfi pracovists: v Ostravé — Vitkovicich, v Ostravé —
Porubé, v Hlu¢in¢ a v Ostravé — Hrablivee. VSechny pracovisté maji plné vybavené Skolni
vydejny — jidelny a Skolni druziny. Pro rodiCe jsou zajistény parkovaci mista piimo V arealu
pracovist’ nebo pied hlavnim vchodem do Skoly.

Ztizovatelem je Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické a $kola pracuje v souladu s jejimi
hodnotami — milosrdenstvi, fortelnost, spole¢enstvi a nadéje.

Prakticka Skola sidli v pavilonu arealu na ul. MituSova 9, Ostrava — Hrabuvka. Poskytuje
détem zazemi a rodinné prostiedi. Je bezbariérova.

PREHLED OBORU A ZAMERENI:

Obor vzdélani Odborné ¢innosti podle zaméfeni Skoly
Prakticka Skola jednoleta Rukod€Iné prace

Prakticka skola dvouleta RukodéIné prace

Prakticka skola dvouleta Pomocné uklidové prace

K dispozici maji Zaci Skoly jednu multisenzorickou mistnost Snoezelen, rehabilita¢ni
mistnost, jidelnu, vydejnu jidla, cvicnou kuchynku, kreativni dilnu s keramickou peci,
pracovni prostory.

Skola nabizi svym zakim Sirokou 3kalu dopliikovych aktivit a terapii zafazenych do
vyucovaciho procesu a stim 1 dostatecné mnoZstvi polohovacich, reedukacnich,
kompenzacnich, specialné pedagogickych pomucek. Zejména koncept Bazalni stimulace, jenz
proliné veskerymi vzdélavacimi aktivitami, synergickou reflexni terapii, orofacialni regula¢ni
terapii dle Castilla Moralese, bucofacialni stimulaci, canisterapii, hippoterapii, fyzioterapii,
Body music, Drum circle — spoleéné bubnovani, aktivni a receptivni formy Celostni
muzikoterapie, vertikalizace, PANat, tejpovani, Vojtovu reflexni metodu, polohovani dle
Bobatha a dle konceptu bazalni stimulace, rodovu terapii, mickovou facilitaci, terapie a
strukturované tematické lekce dle konceptu Snoezelen, hydromasazni perlickové koupele,
vodni rehabilitace v Aquaparku v Olesné, navstévy solné jeskyné€, ucast na kulturnich a
sportovnich akcich i s mezinarodni ucasti napt. Motylek v Kopfivnici a pravidelné recipro¢ni
aktivity se studenty Pedagogické fakulty Ostravské univerzity. Organizujeme i spolecné akce
se zakonnymi zastupci déti. Béhem vyucovaciho procesu vyuzivame prvky AAK, Montessori
pedagogiku, prvky muzikoterapie, arteterapie a dramaterapie, zaci pracuji s vypocetni
technikou.

Skola zajistuje denni stravovéni, pitny rezim a zapojuje se do vyhlasenych programi napf.
obédy do skoly, ovoce do $kol, mléko do Skol.. Détem ze vzdalenéjSich mist poskytuje Skola
svozovou sluzbu.
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Zakam $koly je k dispozici Siroka $kala didaktickych i kompenzaénich pomicek, $kola je
vybavena kvalitni vypocetni technikou s dotykovymi monitory, interaktivnimi tabulemi
Activboard, tablety, dotykovymi spinaci. VSichni pedagogicti pracovnici si prubézné rozsiiuji
své odborné specialné pedagogické vzdélani v seminafich a odbornych kurzech tak, aby byli
schopni kvalifikované zabezpeéit vychovu a vzdélavani Zzaki s rtiznymi kombinacemi
postizeni a byli schopni nabidnout také alternativni metody a postupy vhodné k zafazeni do
vyuky. PedagogiCti pracovnici Skoly se pravidelné ucastni konferenci a mezindrodnich
konferenci, na nichz prezentuji ¢innost Skoly. Mateiskd Skola a zékladni Skola speciadlni
Diakonie CCE Ostrava dlouhodobé spolupracuje se Sirokou vefejnosti, s vysokymi $kolami v
Ceské republice, zejména pak s Ostravskou univerzitou v Ostravé, jejiz jsme fakultni kolou,
s Univerzitou Palackého v Olomouci, Vysokou $kolou banskou — technickou univerzitou v
Ostrave, s odbornou vetejnosti od nas i ze zahrani¢i. V ramci spoluprace s pedagogickymi
fakultami zminénych vysokych Skola umoziluje naSe Skola odborné praxe a naslechy
studentlim z obori Specialni pedagogika, Pecovatelstvi a jinych, vefejnosti z fad specialnich
pedagogt a 1€kaili od nas i1 ze zahranici.

2.2. Materialni a prostorové podminky Skoly

Budova praktické skoly se nachdzi v centru méstské vystavby v Ostravé — ¢ast Hrabiivka a
vyuziva prostory byvalé zakladni skoly Mitusova. Sidli v pavilonu P2. Jsou zde prostorné
ucebny, Skolni cvi¢na kuchynka, kreativni dilna, socialni zazemi, Satny, specialni mistnosti —
Snoezelen, rehabilitacni, jidelna, vydejna. Soucasti arealu je $kolni zahrada, kde probihaji
odborné ¢innosti: péée o zahradu a venkovni uklidové prace.

Ve vSech mistnostech jsou odstranény fyzické piekazky, které by mohly omezovat schopnosti
zaku s postizenim zapojovat je do béznych ¢innosti, jsou adekvatné vybaveny.

Kazda tfida ma vlastni uéebnu, ve které je umistén minimalné jeden pocita¢. Ttidy jsou
vybaveny novym nastavitelnym Skolnim nabytkem a pracovnimi stoly pro zaky, ktefi se
pohybuji pomoci invalidniho voziku. Pro spole¢né setkavani je VyuZivdna prostorna
rehabilitaéni mistnost, ktera je vybavena cvi¢ebnim nafadim, vstupni hala a vstupni vestibul —
chodba v prvnim patie. Kazda tfida ma ur¢eny samostatny prostor pro odkladani Sata.

Hygienické podminky Skoly

Hlavni budova i odloucené pracovisté splituji hygienické podminky, které jsou dany
Vyhlaskou ¢. 410/2005 Sh. o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a
provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych.

Kazdy zak ma specialni vyskové nastavitelnou lavici. Zaci trvale upoutdni na vozik maji
specidlni nabytek pro télesné postizené zaky. Kazda tfida je vybavena odpocinkovym
nabytkem /pohovka, relaxa¢ni mice, polohovaci polstare, prostor pro volnou hru atd.../.
Prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci jsou umistény na pfistupném misté a jsou pravidelné
kontrolovany a doplhovany. Nebezpeéné predméty jsou ve Skole vhodné umistény a
zabezpeceny pied nespravnou manipulaci.
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Organiza¢ni podminky Skoly

Kazda tiida PS ma primémé 6-14 zakd, se kterymi pracuji tfidni uditel, ucitel a asistent
pedagoga. Pocet pedagogickych pracovnikd ve tfid¢ se stanovuje s ohledem na vzdé¢lavaci
potieby zakt. Vzhledem k tomu, Ze praktickou §kolu navstévuji také téZzce télesné postizeni
zaci, muze byt ve tiid¢ pritomen také osobni asistent.

V priabéhu vyufovani zaci odchazeji na individudlni terapic /logopedie, rehabilitace,
arteterapie/, které zajiStuje stiedisko Rodinné centrum Arcada a specialni pedagogové
specialné pedagogického centra, které je soucasti arealu.

Stravovani je zajisténo dovazkou jidla ze skolni jidelny, ktera ptipravuje vSem détem i zakim
dopoledni a odpoledni sva¢inu a ob&d. Strava je vydavana ve skolni vydejné, ktera je soucasti
Skoly.

Skola respektuje individualni potieby dojizd&jicich 24k, rodide se mohou domluvit na
zacatku a konci vyucovani, tak aby odpovidalo specialnim potiebam jejich déti a moznostem
rodiny. Pedagogové maji stanovena pravidla a zpisob projednavani problému s zaky.

Psychosocialni podminky $koly

Ve skole je podporovano oteviené partnerstvi jak mezi zaky a uciteli, tak mezi vedenim Skoly
a uciteli. VSichni pedagogové respektuji individualni potieby zakt, Skola chrani zaky pied
nasilim, Sikanou a patologickymi jevy. Vzd€lavani ve skole je propojené s zivotem.

Ve skole je podporovano piiznivé socidlni klima — otevienost, partnerstvi, ucta, tolerance,
empatie, sounalezitost atd.

2.3. Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor tvofi tfidni ucitelé, ucitelé a asistenti pedagoga s odpovidajici kvalifikaci
pro praci s zaky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami. V kazdé tfidé pracuji na Castecny
uvazek také osobni asistenti z z Rodinného centra Arcada, popi. Podané ruce a zajistuji
béhem vyucovani nezbytné socialni sluZzby — pomoc pifi osobni hygien¢ a zajisténi stravy,
pomoc pii zvladani béznych tkonl péce o vlastni osobu. VSichni pedagogiéti pracovnici se
soustavné vzdélavaji prostfednictvim rtiznych forem dalSiho vzdélavani. Zaméifuji se na
pristupy a techniky, usnadnuji jiz tak naro¢né vzdélavani zaka s multihandicapem, specialné
pedagogické pfistupy napt. Handle pfistup, socidlni a globalni ueni, vyuzivani virtualni
reality a ICT techniky, INPP, alternativni a augmentativni formy komunikace.

2.4. Dlouhodobé projekty a akce Skoly

Dlouhodobé projekty:

Intenzivni spoluprace s Neurorehabilitaénim centrem ARCADA, jejich cilem je zaji§téni a
poskytovani komplexni péce o celé rodiny s détmi S chronickym onemocnénim mozku.
Vytvafet podminky, kdy bude rodin¢ ditéte s neurologickym postizenim poskytnuta
celozivotni potiebna péce, a to jak zdravotni, tak socialni a vzdélavaci a na jednom mistg.

Pobiha spoluprace se vzdélavajicimi institucemi: OU — Ostravska univerzita v Ostrave,
UPOL - Univerzita Palackého v Olomouci, MU — Masarykova univerzita v Brné, DSW —
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Dolnoslezska univerzita ve Wroclavi, HUMANITAS — vysoka $kola v Sosnovci, VOS
zdravotnicka a socidlni Ostrava, SS Sv. Anezky Odry, NPl — narodni institut pedagogicky
CR, Universitas Humanitas Philia Pragensis, DA — Diakonicka vzdélavaci agentura,
Mezinarodni transpersonalni centrum HOLOS Opava. Tato spoluprace je postavena na
zajistovani odbornych souvislych praxi studentim obort pedagogika, specialni pedagogika,
socialni prace, zdravotnictvi, fyzioterapie, psychologie. Partnerskym organizacim dle jejich
pozadavkli a potieb poskytujeme cenné piiklady zpraxe, piipadové studie, metodiky,
videonahravky z vyuky.

Dva svéty, jeden pribéh

Smyslem projektu je umoznit propojeni ze dvou hlavnich hledisek, zdravotniho a
mezigenera¢niho: handicapované déti, jedinci x zdravé déti (skupiny sportovet, uméled,
dobrovolnikii...), postizeni + seniofi (v domovech seniori, v rodinach...) Cilem je umoznit
prozit volny ¢as déti s multihandicapem ve zaku zakladnich a stfednich $kol, se seniory. Nase
skola je partnerem MS Sluni¢ko Ostrava — Poruba, MS Mitusova Ostrava — Hrabivka,
Domovinka sttedisko Diakonie CCE Ostrava, Pravidelné kazdy rok se organizuji spole¢né
setkani s programem, které jsou piinosem pro vSechny zacastnéné skupiny 0sob. Soucasti
tohoto projektu je také organizace vystav a seminaii pro rodice, rodinné pftislusniky zaku,
exkurze a besedy se zaky béznych zakladnich Skol.

Pravidelné akce $koly:

Ucast na celostatnich vyhlasovanych vytvarnych soutéz
Benefi¢ni koncert skoly Oteviena srdce

Organizace seminai pro rodice

Vodni rehabilitace

Preprava zaka do skoly a ze Skoly

Canisterapie

Hipoterapie

Formy celostni muzikoterapie

Abilympiada

Motylek — celostatni prehlidka tvorby handicapovanych déti a mladeze
Vanoc¢ni krabice od bot

Sbérové soutéze

2.5. Charakteristika zZaku

Praktickou skolu jednoletou navstévuji zaci se stfedné tézkym mentalnim postizenim, V
kombinaci s dalsim zdravotnim postizenim (epilepsie, srde¢ni vady, DMO, smyslové vady,
autismus, syndromy...). Do Skoly jsou pfijimani Zaci, kteti splnili kritéria pfijimaciho fizeni.
Zdravotni zpiisobilost ke vzd€lavani posuzuje odborny lékar.
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3. Charakteristika SVP

3.1. Zaméreni Skoly
Nas skolni vzdélavaci program vychéazi z RVP pro praktickou $kolu jednoletou je uréen
zaklim se stfedné tézkym mentalnim postizenim, kteti ukoncili vzdélavani v zakladni Skole
specialni ptipadné v zakladni Skole a vzhledem k mentalnimu postizeni a dal§im zdravotnim
znevyhodnénim se nemohou vzd¢lavat na jiném typu stfedni Skoly. Hlavni myS$lenka
programu vychazi z obecnych cili stfedniho vzdélavani, z poslani z ziizovatele /Diakonie
CCE Praha/ v ramci které $kola vznikla a se kterou je dodnes t&sné myslenkové i organizaéné
spjata:
» Jsme rizni, ale patfime Kk sobé. Kazdy ¢lovék je jedinecny a zasluhuje respekt.
> Diakonie CCE je kiestanské centrum poskytujici socialni, vzdélavaci,
terapeutické, pracovni a rehabilita¢ni sluzby §ité na miru détem a dospélym s
ruznymi typy postiZeni a jejich rodinam
» Aktivné se podilime na komplexni, celoZivotni péfi 0 celé rodiny déti
S chronickym onemocnénim mozku a to na jednom misté.
» Podporujeme intenzivni propojeni vSech oblasti podilejici se na rozvoji ditéte
s multihandicapem, jak zdravotni, tak socialni a vzdélavaci.
> Diakonie CCE je tu proto, aby kaZdy mohl s potiebnou pomoci dosahnout svého
osobniho maxima a prozit cely Zivot v sepéti s rodinou, piateli a znamymi tam,
kde se citi doma. Potiebujeme k tomu vasi pomoc.

Motivaéni nazev “Skola plna zazitkd* vyjadiuje Gsili 0 propojeni vychovné vzdélavaciho
procesu s odbornou komplexni péc¢i S vyuzitim reedukacnich, kompenzaénich a
rehabilita¢nich metod formou hry, tzn. motiva¢né€, pohybem, vychazejicich ze schopnosti déti
ne zjejich deficiti. Klade diraz na potiebu spoleéné prace odrazi i nutnost spoluprace
s rodinami naSich zakd a také potfeba podpory a tolerance ze strany vétSinové spolecnosti.
Bez této podpory bychom nasich cilti nedosahli.

NaSe priority

» Rozsifovat a prohlubovat u Zaka poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani.

» Upeviiovat a dale rozvijet klicové kompetence Zaki, zkvalitnit jejich védomosti,
dovednosti a formovat jejich postoje.

» Respektovat diakonické hodnoty a uplatiiovat je v kaZdodenni praci pfi vychové
a vzdélavani naSich zaki.

» Organizovat Skolni vyuku tak, aby kazdy Zak mél moZnost vyuZivat odborné
individualni terapie/ logopedie, rehabilitaci, masaze, arteterapii/, které poskytuje
Rodinné centrum Arcada a pracovnici SPC.

» Podnécovat Zaky k tvorivému mysleni a samostatnému FeSeni problému.

Vést zaky K vyuZivani uc¢inné a otevirené komunikaci.

Podporovat u Zaki odpovédny postoj k plnéni svych povinnosti a respektovani
stanovenych pravidel.

» Vést zaky k tymové i samostatné praci.

Y VYV
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» Podporovat vytvareni pracovnich a odbornych kompetenci a pripravovat zaky
na budouci praci v chranéné nebo socialné terapeutické dilné.

3.2. Kli¢ové kompetence

Co je nasim cilem, o co usilujeme a kam sméfujeme:

Usilujeme o to, aby Zaci po absolvovani praktické skoly byli vybaveni souborem védomosti,
dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot diilezitych pro uplatnéni v rozmanitych profesich a
Zivotnich situaci.

Tyto ziskané klicové kompetence jsou Vv praktické skole doplnény o odborné kompetence a
spole¢n¢ s nimi tvoii dulezity zaklad pro jejich dalsi zivot. Osvojovani klicovych kompetenci
je dlouhodoby proces, ktery je u zakua v praktické skole zaméten pouze na uroven, ktera je pro
n¢ dosazitelna. Nas skolni vzdélavaci program je zpracovan tak, aby rozvijel vS§echny klicové
kompetence s darazem na kompetence komunikativni, pracovni a odborné, socialni a
personalni.

Kli¢ové kompetence v praktické skole dale rozviji klicové kompetence ziskané na tirovni
zakladniho vzdélavani a vychazeji z cili stfedniho vzdélavani v praktické Skole. Tyto
cile davaji naSemu Skolnimu vzdélavacimu programu smér, kterym se ma nase spolecné
usili ubirat a kam mame sméfovat:

» Vést zaky k vSestranné a ucelné komunikaci a tim utvaret a rozvijet komunikativni
kompetence.

» Vytvafet u zaku potiebu projevovat pozitivni city, vhodné projevy v chovani, jednani,
prozivani zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, k ostatnimu
prostiedi 1 k ptfirod¢€ a tim utvaret a rozvijet socialni a personalni kompetence.

» Pomahat zakim, aby poznavali své schopnosti a moznosti a vyuzivali je ve svém
osobnim 1 pracovnim zivot¢ a tim utvafet a rozvijet pracovni kompetence.

» Umoznit zakim osvojit si strategii u¢eni a motivovat je k uceni a tim utvaret a rozvijet
kompetence Kk uceni.

» Veést zaky k ohleduplnosti k jinym lidem a ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi.
Ptipravovat zaky k tomu, aby si uvédomovali sva prava a napliiovali své povinnosti.
Uc¢it zaky chranit vlastni zdravi 1 zdravi jinych a tim utvafet a rozvijet obcCanské
kompetence.

» Podnécovat zaky k mysleni na podkladé nazoru a K feSeni problémi a tim utvafet a
rozvijet kompetence k FeSeni problémii.

» Pripravovat zaky na smysluplny a odpovédny osobni a pracovni zivot a tim utvaret
odborné kompetence.

Co vnasem $kolnim vzdélavacim programu znamend, Ze ma Zak vytvoren zaklad
komunikativni kompetence:

Ucelné komunikuje verbalng nebo prostiednictvim alternativnich komunikaénich systémi.
Komunikuje pomoci pisma nebo znaku, prostfednictvim PC, telefonu, mobilu. Projevuje své
pocity, prozitky a nalady pfiméfenym zptisobem. Rozumi obsahu sdéleni a adekvatné na n¢j
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reaguje. Vyuziva komunika¢nich dovednosti k vytvaieni spole¢enskych vztaht, podporujici
zacletiovani do spolecnosti.

Co vnaSem Skolnim vzdélavacim programu znamena, Ze ma Zak vytvoren ziklad
socialni a personalni kompetence:

Uplatiuje zakladni pravidla spolec¢enského chovani. Respektuje druhé lidi, dokaze s nimi
spolupracovat. Chova se slusn¢ a ptimétené k lidem (rodice, spoluzaci, ucitelé, starsi lidé).
Zna sva prava a povinnosti respektuje prava ostatnich.

Rozpozna nebezpeci plynouci z nevhodného nebo rizikového chovani svého nebo jiné osoby.
Rozpozna fyzické a psychické prvky zneuzivani a dokdze je odmitnout. Uvédomuje si vlastni
osobu a sva prava. Zna rozdily mezi muzem a zenou, uvédomuje si své sexudlni potieby a
pfimétené na né¢ reaguje. Zvlada své negativni 1 pozitivni emoce a dodrzuje zakladni
spolecenské normy.

Co v naSem Skolnim vzdélavacim programu znamena, Ze Zak ziskal zakladni pracovni
kompetence:

Zvlada zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy v béznych pracovnich ¢innostech.
Chape vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu. Po vysvétleni
samostatné pracuje na dané ¢innosti. Zna zékladni pracovni postupy. Soustiedi se pfimérenou
dobu na pracovni &innost a dokonéi zadany ukol. Ridi se zisadami bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi praci. Rozumi smyslu hodnoceni svého pracovniho vykonu a dokaze jej piijmout.

Co vnaSem Skolnim vzdélavacim programu znamend, Ze Zak ziskal zakladni
kompetence k uéeni:

Pouziva zédkladni pojmy zrGznych vzdé&lavacich oblasti a pracovnich Cinnosti. Vyuziva
naucené metody a techniky uceni. Osvojil si poznatky obsaZené ve vzdélavacim programu.
Uplatiiuje znalosti k rozSifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti. Dokaze
vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém zivoté.

Co vnasem S$kolnim vzdélavacim programu znamena, Ze zak ziskal zakladni
kompetence k feSeni problému:

Vnima problémové situace a piiméfend na né reaguje. Res§i znamé situace podle naudenych
stereotypll nebo na zaklad¢ ziskanych zkusSenosti. Piekona ptipadny nezdar. Nenecha se
odradit poc¢atecnim netspéchem. Pozada o pomoc pfi feSeni problému.

Co v nasem S$kolnim vzdélavacim programu znamenad, Ze Zak ziskal zakladni ob¢anské
kompetence:

Zapojuje se do spoleCenského zivota a vyuziva ktomu ziskané zkuSenosti, dovednosti,
postoje a navyky. Pfiméfené uplatiiuje sva prava. Plni své povinnosti. Respektuje pravidla
vhodného chovani a vzajemného souziti. Dodrzuje zdsady bezpe¢ného chovani, uvédomuje si
mozné nebezpeci, ma osvojeny zdkladni navyky v péci o vlastni zdravi i v péci o zivotni
prostiedi. V krizovych a zivotu ohrozujicich situacich respektuje pokyny kompetentnich
osob.
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Co v nasem Skolnim vzdélavacim programu znamend, Ze Zik ziskal zakladni odborné
kompetence:

Dodrzuje zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci. Pouziva osobni ochranné prostiedky.
Dokéze pracovat sam nebo za pomoci druhé osoby podle jednoduchych instrukci a navoda.
Vybere a pouziva spravné pracovni nastroje a pomucky. Zhodnoti kvalitu své vykonané
prace. Zna vyznam a uziteCnost vykonané prace a jeji spole¢enské ohodnoceni. Naklada
s materialy, energiemi a odpady s ohledem na Zivotni prostedi.

3.3. Vychovné a vzdélavaci strategie prace szaky se stiedné tézkym mentalnim
postiZenim:
K tomu, aby nasi zaci ziskali potfebné kli¢ové kompetence vede fada metod, postupu a
aktivit, kter¢é my ucitelé cilené uplatiiujeme jak v dobé vyucovani, tak pfi mimoskolnich
¢innostech.

Kompetence komunikativni

Vytvaiime situace vhodné ke komunikaci.

Podporujeme snahu o spontanni vyjadieni.

Vytvaiime a pouzivame pomucky pro alternativni komunikaci.

Spolupracujeme s rodinou pfi zavadéni jednotné formy alternativni komunikace.
Podporujeme vSechny mozné zpisoby komunikace (pismo, znaky, symboly, ICT).
Vytvatime pozitivni klima a poskytujeme dostate¢ny prostor K vlastnimu vyjadfeni.
Ucime spravné argumentovat.

Netolerujeme hrubé a nevhodné vyjadiovani Zaka.

Pouzivame jednoducha sdéleni.

Zadavame jednoduché a srozumitelné pokyny a vyzadujeme jejich plnéni.
Ptipravujeme zéky na zvladani komunikace s jinymi lidmi ¢i v mimotadnych situacich.
Vytvatime pravidla komunikace mezi zdky navzajem a mezi zdkem a dospélou osobou.
Vedeme zéaky K pozitivni prezentaci své osoby a $koly na vefejnosti.

Zatazujeme projektovou vyuku podporujici komunikaci ve skuping.

Podporujeme mimoskolni aktivity.

Kompetence socidlni a persondlni

Vedeme zéaky k rozliSovani riznych socialnich prostiedi (rodina, skola, tifady...).

a podporujeme vhodnou komunikaci.

Podporujeme spolupraci s rodinou — rodinni ptislusnici, orientace v misté bydliste.
Vyzadujeme dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel chovani.

Podporujeme navstévy kulturnich zatizeni, poradame kulturni a sportovni akce, vedeme zaky
k aktivni Giasti.

Vytvatime situace, pii kterych si zaci ovétuji ziskané socialni dovednosti (nakupovani, posta,
dopravni prostredky...).

Srozumiteln¢ a diirazn¢ odmitame nepfiijatelné formy chovani.

Vedeme zaky k pochopeni vyznamu tadu, respektujeme jejich prava a vyzadujeme disledné
plnéni povinnosti.
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Ke kazdému pfistupujeme individualné a rozvijime jeho jedinec¢nosti.

Vedeme zaky k poznani sebe sama.

Upozornujeme na odli$nosti mezi muzem a zenou a jejich rozdilnymi zivotnimi rolemi.
Nepiehlizime sexualni projevy zakl a pfimétené je korigujeme.

Ocenlujeme pozitivni emoce a projevy chovani.

Kompetence pracovni

Pravideln¢ a systematicky trénujeme zvladani hygienickych navyka.

Poskytujeme dostate¢ny ¢asovy prostor pro jejich ziskani.

Usilujeme o nejvyssi moznou samostatnost.

K praci motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny odpovidajici zakovym
schopnostem.

Vytvatime vhodné situace pro upevnéni jednoduchych pracovnich postupd.

Vybirame pro zéka atraktivni ¢innosti, které ho motivuji dokoncit zadany ukol.

Do vyuky zatazujeme spole¢né projekty, slovné i ptikladem vedeme k pomoci ostatnim
a k praci na spole¢ném dile.

Vhodnou formou hodnotime vysledky prace.

Pied zapocetim ¢innosti pravidelné upozoriiujeme na zasady bezpe¢nosti pii dané praci.
Pti praci vytvarime bezpecné pracovni prostiedi.

Kompetence k uceni

Vybirame vhodné metody pro zvladnuti trivia.

Individualizujeme vychovné vzdélavaci €innost.

Vytvatime takové situace, ve kterych ma Zak radost z uceni.

Opakujeme a upeviiujeme ziskané védomosti a procvic¢ujeme konkrétni dovednosti.
Pozitivné hodnotime dil¢i kroky a tim podporujeme vytrvalost.

Vytvatime piilezitosti k vyuzivani informacnich zdrojt.

Podporujeme vyuZzivani ucebnic a pomicek.

Dbéame na spravné uzivani termind, znakl a symbold.

Planujeme Cinnosti a vysvétlujeme jejich ucel.

Motivujeme zaky K zajmu o uceni — nabizime témata, ktera jsou jim znama nebo je zajimaji.
Vedeme zaky k vyhledavani potiebnych informaci.

Kompetence k FeSeni problémii

Nepiedkladame zakovi hotovou informaci, ale tikol, které piizpisobujeme jeho moznostem
a schopnostem.

Vedeme Zaky k premysleni o problému a orientaci v ném a az nasledné k jeho feSeni.
Piedkladame Zzakovi osvédcené zpusoby feseni.

Zabranujeme fixaci chybnych feSeni.

Vytvatime pozitivni klima.

M¢nime ukoly a upozoriiujeme na odlisna feseni.

Vytvatime situace, v nichz zak vyuziva osvojené stereotypy.

Nabizime ukoly a cvicenti, ktera vychdzeji z realného zivota.

Nacvicujeme stereotypy spravného chovani v béznych zivotnich situacich.

12



Skolni vzdélavaci program pro Praktickou $kolu jednoletou Diakonie CCE Otrava

Pfi mimoskolnich aktivitach sledujeme, jak zak prakticky fesi problémové situace.

Kompetence obcanské

Nabizime a navs§tévujeme kulturni a sportovni akce a poskytujeme zpétnou vazbu v chovani
zaka.

Podporujeme udrzovani kulturnich a lidovych tradic.

Dbame na uplatiiovani ziskanych zkuSenosti, dovednosti, postojii a navykl v bézném Zzivote.
Pozitivné hodnotime kladné projevy chovani.

Spolupracujeme se Zakem pfi vytvaieni tiidnich a Sskolnich pravidel.

Vyzadujeme dodrzovani domluvenych pravidel.

Respektujeme zaka jako partnera — jeho volby a rozhodnuti.

Vytvatime situace, ve kterych zak vnima sva prava a povinnosti.

Rozvijime chapani nutnosti pravidel ve spolecnosti.

Netolerujeme nekamaradské chovani a odmitnuti pomoci.

Fixujeme vhodné navyky v péci o vlastni zdravi.

Upozoriujeme na mozna nebezpeci ohrozujici Zaka v bézném Zivoté.

Dusledné dbame na dodrZzovani zavedeného systému péce o zivotni prostiedi.

Na modelovych situacich procvicujeme stereotypy chovani pii krizovych situacich.
Podporujeme rizné formalni i neformalni zptisoby spoluprace s obci a integrovanym
zachrannym systému.

Kompetence odborné

Vysvétlujeme zaktm pravidla provozu specializovanych uc¢eben (ICT, keramicka dilna,
kuchyné atd.).

Dbame na pouzivani vhodnych ochrannych pomiicek a vytvaiime stereotypy pro vsechny
druhy ¢innosti s nimi.

Neustale vyzadujeme dodrzovani predpist pii vSech ¢innostech.

Vyvozujeme s zaky disledky nedodrzovani ptedpist.

Trénujeme, pomoci nasimulovanych situaci, jak postupovat v ptipadé urazu, pozaru, nehody
apod.

Motivujeme zaky k ziskavani vlastni odpovédnosti za své pracovni prostiedi.

Upeviiujeme u zakti vhodné pracovni navyky.

Vyzadujeme udrzovani poradku na pracovnim misté a nenechavame zaky opustit toto misto

neuklizené.

Rozdélujeme praci mezi zaky priméeiené jejich schopnostem.

Vedeme zaky k odhadovani svych schopnosti pfi praci i manipulaci s nastroji.

Pti jakékoli praci postupujeme vZdy podle danych navodu.

Objasiiujeme zakiim nutnost dodrzovani technologického postupu.

Predvadime zaktim produkty, u nichz nebyly dodrzeny normy a technologicky postup.
Motivujeme zéky ke kontrole kvality vykonané prace a poméhame jim s hodnocenim kvality
vykonané préce a splnéni zadanych cili.

Diskutujeme s zaky o vhodnosti pouzivanych materialt, pomicek a nastroju podle druhu

vykonavané ¢innosti.
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Ukazujeme zaktim vyhody zpracovani poznamek a navodi pracovnich postupti v elektronické
podob¢ a moznosti jejich upravy a pozdéjsiho vyuziti.

Motivujeme K poznani vyznamu vykonavané prace a poznavani jeji dilezitosti.

Dbame na tfidéni odpadu pii vSech pracovnich ¢innostech.

Nechavame zaky samostatné posoudit vyznam, ucel a uzitecnost produktu.

Pomahame Zzaku pii organizaci Skolnich dobro¢innych akcich, na kterych mohou prodavat své
produkty.

Nevyrabime s zaky produkty poSkozujici zivotni prostiedi.

Poukazujeme na nevhodnost produkce nékterych vyrobki.

Srovnavame vyrobky ekologicky Setrné a Skodlivé.

Setfime pouzivané materialy, energie, vodu a jiné latky, a diskutujeme nad p¥inosy takového
konani ve vztahu k zivotnimu prostiedi.

3.4. Zabezpeceni vyuky Zaki se soubéZnym postiZzenim vice vadami

Z&ktm s nejtéz§imi formami postizenim naleZi nejvy$$i mira podptirnych opateni. Specialné
pedagogicka prace spociva v komplexnim plsobeni na télesny a dusSevni vyvoj
s respektovanim individualnich potieb. Zaci jsou vzdélavani formou individualni integrace ve

7w

tiidach, které navstévuji zaci se sttedné tézkym mentalnim postizenim.

Rozhodnuti, zda je Zzak povazovan za postizen vice vadami dava prislusné specialné
pedagogické centrum, které rozhoduje na zakladé pokynu MSMT, které stanovilo pro potieby
Skolstvi charakteristiku vicenasobného postizeni. Tato definice je uvetfejnéna ve Véstniku
MSMT CR &.8/1997, &.j. 25602/97-22.

Charakteristika postiZeni vice vadami Za postizeného vice vadami se povazuje dité, resp.
zZdk postizeny soucasné dvema nebo vice na sobé kauzdlné nezavislymi druhy postiZeni,
Z nichz kazdé by jej vzhledem K hloubce a diisledkiim opraviiovalo k zarazeni do specidlni
Skoly prislusného typu. Za provedeni specidlné pedagogické diagnostiky odpovida SPC.

Podminky vzdélavani Zaka s kombinaci postiZeni
» Uplatiiovani zdravotniho hlediska a respektovani individuality zaka a jeho potieb.
» Volba piiméfeného zpisob vzdélavani (Individualni vzdélavani - § 41, vzdélavani
podle IVP - §18, vzdélavani podle §50 — pii dlouhodobé nemoci).
Vyuzivani vSech podpiirnych opatteni.
Vyuzivani individualni neuromotorické podpory Rodinného centra Arcada.
Spoluprace s SPC pfi tvorbé Skolniho vychovné — vzdélavaciho planu nebo IVP.
Uprava ocekavanych vystupt, tak aby byly pro zaky realné a splnitelné.
Dtsledné uplatiovani alternativnich forem komunikace.
Piitomnost asistenta pedagoga nebo osobniho asistenta.
Vytvatfeni vhodné vzdelavaci nabidky a podpora z4jmu Zaka.

YV VVVVVYY
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3.5. Zaclenéni prurezovych témat

Do skolniho vzdé€lavaciho programu jsou zafazena tato prifezova témata:
» Osobnostni a socialni vychova
> Environmentalni vychova (Clovék a Zivotni prostiedi)
» Vychova k praci a zaméstnanosti

Osobnostni a socialni vychova je prakticky zaméfena, ma kazdodenni vyuziti v bézném
zivot¢ a pomaha zakovi utvaret socialni dovednosti.

Predmétem vyuky je sam zak, tfidni kolektiv a bézné situace kazdodenniho zZivota. Smyslem
Osobnostni a socialni vychovy je pomahat kazdému zakovi hledat vlastni cestu k Zivotni
spokojenosti zalozené na dobrych vztazich k sobé samému i k dalsim lidem a okolnimu svétu.

Clovék a Zivotni prostiedi vede z4aky vhodnou formou k pochopeni sloZitosti vztahi &lovéka
a zivotniho prostfedi. Smyslem zatazeni tohoto prufezového tématu je umoznit i zaktum
se zdravotnim postizenim ucast na ochran¢ a utvaieni okolniho prostfedi a ovliviiovat tim
jejich Zivotni styl a hodnotovou orientaci.

Vychova Kk praci a zaméstnanosti doplnuje znalosti a dovednosti zaki ziskané v praktické
slozce vzd€lavani 0 poznatky souvisejici s pracovnim uplatnénim a pii uplatiovani
pracovnich prav. Priiezové téma pfispiva k uvédoméni si dulezitosti celozivotniho uceni a
motivaci pro zapojeni do pracovniho zivota, K orientaci se ve svété prace a k seznamovani se
s alternativnimi formami pracovniho uplatnéni.

Tematické okruhy jednotlivych prifezovych témat jsou realizovany formou integrace do
vyucovacich predméti a formou celoro¢nich a jednodennich projektl. Jsou pojitkem mezi
témito predméty a zivotem ve Skole i mimo S§kolu a podporuji tim vychovnou slozku
vzdélavani.

Celorocni projekty:
Canisterapie

Hipoterapie

Pomahame zviratim
Vsechny tiidy u nas tiidi!
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Osobnostni a socidlni vychova

Tematicky okruh Podtéma
Osobnostni rozvoj Rozvoj schopnosti poznavani Cesky jazyk, Matematika, Prace na pocitaci, Clovék a piiroda,
Hudebni a dramaticka vychova, Vafeni, Péfe o domacnost a
zahradu, Rukod¢€Iné prace
Sebepoznani a sebepojeti Clovek a spoleénost, Clovék a piiroda, Rodinna vychova

Seberegulace a sebeorganizace | Cesky jazyk, Matematika, Prace na po¢itadi, Clovék a spolecnost,
Hudebni a dramaticka vychova, T¢lesna vychova, Rodinna vychova,
Vareni, Péce o domacnost a zahradu, Rukodé€lné prace

Psychohygiena Prace na pocita¢i, Hudebni a dramatickd vychova, Vytvarna
vychova, Té€lesna vychova Rodinna vychova,

Socialni rozvoj Poznavaci schopnosti Vareni, PéCe o domacnost, Rukodélné prace
J p P
Mezilidské vztahy Matematika, Clovék a ptiroda Rodinné vychova,
Komunikace Cesky jazyk, Matematika, Prace na pocitati, Clovék a piiroda,

Hudebni a dramatické vychova, Rodinné vychova

Spoluprace Cesky jazyk, Vytvarna vychova Rodinna vychova,

Moralni rozvoj ReSeni problémii Matematika, Price na pocitati, Clovék a spole¢nost, Clovék a
piiroda T¢lesnd vychova, Rodinna vychova, Vaieni, Péce 0
doméacnost a zahradu, RukodéIné prace
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Clovék a Zivotni prostredi

Tematické celky

Ekosystémy Clovek a spole¢nost, Clovék a piiroda, Pé¢e o domacnost a zahradu

Zikladni podminky Zivota Clovék a piiroda, Pé&e o domacnost a zahradu

Vztah ¢lovéka k prostiedi Cesky jazyk, Clovék a piiroda, Vytvarna vychova, Vafeni, Péte o
domacnost a zahradu, RukodéIné prace

Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiredi Cesky jazyk, Clovék a spolecnost, Clovék a piiroda, Péée o domacnost
a zahradu

Clovék a svét prace

Tematické celky

Prace a zaméstnanost Clovek a spolecnost, Vateni, Pé€e o domacnost a zahradu, Rukodélné
prace

Sebeprezentace Cesky jazyk, Clovék a spole&nost
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4. Hodnoceni Zaki a autoevaluace Skoly

4.1. Pravidla pro hodnoceni zZaki

Hodnoceni 4k $koly vychazi z Vyhlagsky MSMT ¢&. 48/2005 a je nedilnou souéasti vychovy a vzdélavani. Hodnoceni piispiva k odpovédnému
vztahu zakl ke vzdélavani. Specifikem hodnoceni zakii naSi Skoly je disledné dodrzovani individualniho posuzovani jednotlivych zakt
s prihlédnutim k jejich schopnostem a moznostem. Pravidla pro hodnoceni zakéi v naSem SVP obsahuji zptisoby hodnoceni a kritéria
hodnoceni, ktera jsou zavazna a jsou dodrzovana vSemi pedagogy. Pedagogicti pracovnici se pii hodnoceni fidi pfislusnym metodickym
pokynem — Metodicky pokyn pro hodnoceni zakit MS, ZSS Diakonie CCE Ostrava.

Zpisoby hodnoceni:
Sirsi slovni hodnoceni — 2x roéné formou vysvédéeni
Pribéziné hodnoceni — slovni /ustni/, klasifikace znamkami, kombinace slovni

Sirsi slovni hodnoceni

K celkovému hodnoceni zaka (v pololeti a na konci $kolniho roku) je vyuzivano $ir$i slovni hodnoceni, které 1épe vystihuje miru zvladnuti
danych klicovych kompetenci, vystupti z jednotlivych pfedméti a zakovu samostatnost. Smyslem $irsSiho slovniho hodnoceni je poskytnout
zakovi srozumitelnou zpétnou vazbu za uplynulé obdobi. Pfi celkové klasifikaci je Zakim vydavano 2 x ro¢né vysvédceni. Slovni hodnoceni
zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani s ohledem na individualni pfedpoklady, nestejné tempo zrani a naznacuje perspektivy dal§iho rozvoje.
Pti hodnoceni se také ptihlizi k usili vynalozeném Zakem, k jeho postojiim k uceni a snaze.

Sirsi slovni hodnoceni obsahuje:

I. Konkrétni informace o urovni osvojenych védomosti, dovednosti a navyka ve vztahu k o¢ekavanym vystuptim, které jsou formulovany
V ucebnich osnovach jednotlivych predmétii. Hodnoti se aktudlni arovein ve srovnani s predeslymi vykony Zéka.

I1. Popis chovani pfi vyuce a mira samostatnosti pti zvladani zadanych pozadavka.

18



Skolni vzdélavaci program pro Praktickou $kolu jednoletou Diakonie CCE Otrava

I1l. Vypovéd o socialnim chovani zaka, jeho schopnosti spolupracovat, podfidit se a pomoci druhym.
IV. Posouzeni individudlnich vlastnosti zdka, které maji vztah ke sledovanému pokroku ve vyvoji jeho osobnosti.
Sirsi slovni hodnoceni je adresné a je formulovano ve smyslu pozitivni motivace a podpory osobniho rozvoje Zéka.

Priibézné hodnoceni

K pribéznému hodnoceni zakova vykonu je vyuzivano slovni hodnoceni, klasifikace znamkami nebo motivacnim obrazek. Kazdy pedagogicky
pracovnik zvoli vhodnou formu s ohledem na miru postiZzeni zaka a jeho schopnost vnimat dany zptisob hodnoceni. Struéné prubézné hodnoceni
je vyuzivano také jako podklad pro $irsi slovni hodnoceni.

Kritéria hodnoceni

Zakladem kritérii pro hodnoceni zakt nasi skoly jsou klicové kompetence a ocekavané a Skolni vystupy Vv jednotlivych pfedmétech. Pii
slovnim hodnoceni vychazime z dosazené urovné skolniho vystupu v jednotlivych pfedmétech v souvislosti s rozvojem kli¢ovych kompetenci.
PtihliZzime k mife postiZzeni Zaki a dal§im limitujicim faktorim.

VSeobecna Kkritéria hodnoceni

Naplnovani klicovych kompetenci a vystupt ve vyucovacich predmétech.
Individuélni pokroky Zaka.

Uroven komunikaénich dovednosti.

Aktivitu a zajem pfi praci.

Schopnost sebepoznani a sebehodnoceni.

Kvalitativni zmény v dovednostech a postojich.

Mira samostatnosti.

Schopnost tolerance a vzdjemné pomoci.

Dosazend uroveint manuélni zru¢nosti.
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Kritéria hodnoceni chovani
Chovani zakl se hodnoti s ptfihlédnutim ke stupni a rozsahu zdravotniho postizeni. Pokud zak neni vzhledem k zavaznosti postizeni schopen své
chovani zvladat je neklasifikovan. Posudek o této skutecnosti vyda ptislusny odborny 1ékat/psychiatr/.

4.2. Podminky prijeti Zakil ke vzdélavani a ukonéovani vzdélavani

Piijimaci fizeni probiha v souladu se Zakonem 561/2004 Sb. o piedSkolnim, zakladnim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani a v souladu
s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 671/2004 Sb., ktera stanovuje podrobnosti o organizaci pfijimaciho Fizeni ke vzdélavani na stiednich $kolach
V platném znéni.

Béhem piijimaciho fizeni se shromazd’uji ptihlasky, posuzuje se druh postizeni zaka a vhodnost zatazeni do vybraného oboru. Pfijimaci fizeni se
odehrava v obvyklych terminech. Pfijimaci zkouska se nekona. o jejim nekonani je uchaze¢ ¢i zakonny zastupce informovan.

Kritéria prijeti
Prakticka skola jednoleta je urena zakim se stfedné t€zkym mentalnim postizenim, pfipadné lehkym mentalnim postizenim v kombinaci s
dal§im zdravotnim postiZzenim, ktefi ukon¢ili povinnou Skolni dochédzku:
e v zakladni $kole samostatné ziizené pro zaky se zdravotnim postizenim,
e v zékladni Skole specidlni,
e ktefi neziskali zakladni vzdé€lani,
e v zakladni Skole a z vaznych zdravotnich divodi, které jsou s kombinaci s mentalnim postizenim, se nemohou vzdélavat na jiném typu
Skoly.
Radné vyplnéna ptihlaska ke vzdélavani odevzdani vyplnéné piihlasky.
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Zpisob ukondovani vzdélavani a doklad o dosaZeném stupni vzdélani

Vzdélavani se ukonéuje zavére¢nou zkouskou; dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce. Zaveérecna zkouska se
sklada z Gstni teoretické zkousky z odbornych predméti a praktické zkouska z odbornych predméti. Usp&snym ukonéeni vzdélavaciho programu
74k ziska sttedni vzdelani.

4.3. Uplatnéni absolventa
Absolventi praktické Skoly jednoleté se mohou v ramci svych moznosti a individualnich schopnosti uplatnit pii pomocnych pracich pro oblast

sluzeb a vyroby (napf. v gastronomii, v socialnich sluzbach), ptipadné na chranénych pracovistich.

4.4. Autoevaluace Skoly

Systém autoevaluace v nasi $kole je zpracovan v ramcovém planu, ktery je vytvoren v souladu s novelou vyhlasky ¢. 225/2009 Sh. a s pozadavky
RVP pro obor vzdélani prakticka skola dvouleta.

Plan zahrnuje vSechny oblasti vlastniho hodnoceni, cile, kritéria, nastroje a ¢asové rozlozeni.

Tento obecny plan je podrobné&ji rozpracovan a konkretizovan v planu autoevaluace na dany Skolni rok Zde je uvedeno, z jakych zdroji budeme
Cerpat, kdo bude data shromazd’ovat a vyhodnocovat, co budeme povazovat za tspéch atd.

Auto evaluacni Cinnost probiha po celé tiileté obdobi, ve kterém se postupné zhodnoti vSechny oblasti dané strukturou. Smyslem hodnoceni je

systematické posuzovani Cinnosti nasi Skoly a ziskani zpétné vazby, ktera je vychodiskem dalsi prace. Na zavér hodnoticiho obdobi je
zpracovana zprava 0 vlastnim hodnoceni Skoly.

Vysledky vlastniho hodnoceni $koly jsou vyuzivany pii zpracovani a inovaci téchto dokumenti:
Strategického planu rozvoje Skoly

Skolniho vzdélavaciho programu

Vyrocni zpravy

Zaméru pro dalsi evaluaéni procesy Skoly / kontrolni a hospitacni ¢innost, hodnoceni Zakii/
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Planu dalSiho cyklu vlastniho hodnoceni S$koly
Skola mé zfizenou funkci koordinatora autoevaluace $koly, ktery ziskal potfebné kompetence ve vzdélavacim programu ,,Koordinator

autoevaluace*.

STRUKTURA A RAMCOVY PLAN AUTOEVALUACE

Skolni vzdélavaci program pro Praktickou $kolu jednoletou Diakonie CCE Otrava

e P
Oblast hodnoceni Podoblast Cil autoevaluace Kritéria Nastroje asovve i
rozvrZzeni
Prostorové Podminky ke vzdélavani SWOT
Vv nasi skol huji naly
’ o ?s1,s ? ,e dose} uji , Déna RVP ana yza,
Podminky ke vzdélavani Hygienické Optlm?lnl urovné dané RVP pro Z8S Dotaznik
pro ZSS Vysledky 1x za 3 roky
Bezpecné vzdélavani kontrol
Dokumentace skoly a pedagogicka
Pedagogicka dokumentace dokumentace je v souladu se Skolskym Analyza
Skoly zakonem dokumentii
. - . x Analyza
Soulad SVP s RVP pro ZSS | SVP je v souladu s RVP pro ZSS .
dokumentii 1x 73 rok
. Ccos Hodnoceni zaki probiha podle pravidel Analyza
Prubéh vzdélavani et , , x ,
Hodnoceni zaki hodnoceni stanovenych v SVP hodnoceni
Hospitace
Skolni IVP a roéni tematické plany ,
o, L e e Analyza
Planovani vyuky vychazeji z dobihajicich vzdélavacich .
dokumentii

programii nebo SVP
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Psychosocialni podminky —

Podpora $koly zakum spoluprace | klima skoly Podminky ke vzdélavani SWOT
s rodici, vliv vzajemnych vztahu Vv nasi Skole dosahuji Déana RVP | analyza 1x 7a 3 rok
Skoly, zaki, rodic¢a a dalSich osob , , ... | optimalni urovné dané RVP | pro ZSS Dotaznik y
“rso Podminky spoluprace s rodici v )
na vzdélavan pro ZSS Vysledky
Hospitace
Rizeny
o Uroven kli¢ovych kompetenci zaki rozhovor 1x za rok
i crr o Klicové kompetence ., , . o ,
Vysledky vzdélavani zaki 10.ro¢niku zékladni Skoly specialni Analyza
dokumentt
Uplatnéni absolventi Moznosti Pracoleihf)vuplatgéni , Analyza o 1x za 3 roky
absolventi praktické Skoly jednoleté dokumentt
SWOT
analyza
. P Alni podmink Podminky ke vzdélavani y
Rizeni $koly, kvalita personalni ersonaint podiminky © 131131 y Ke vaee é,Vam Rizeny
i : . . Vv nasi Skole dosahuji ,
prace, kvalita dalSiho vzdélavani e, B ) Dana RVP | rozhovor 1x za 3 roky
L, o optimalni urovn¢ dané¢ RVP “ ]
pedagogickych pracovniki x pro ZSS Analyza
Organizaéni podminky pro ZSS dokumentii
Uroveii vysledki prace $koly, Kvantitativni analyza stavu Skola ma dostateény pocet zaki a Dotaznik 1x za 3 roky
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zejména vzhledem kK podminkam
vzdélavani a ekonomickym
zdrojim

dostatek finan¢nich prostredkil

Kvalitativni analyza stavu

Dobra skola — zaméstnanci se shoduji na
hlavnich hodnotach Skoly

Stanoveni budouci prosperity

Skola napliuje cile Strategického planu
rozvoje Skoly

Analyza
dokumentu
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5. U€ebni plan

5.1. Tabulace u¢ebniho planu

Vzdélavaci oblast Vzdélavaci okruh | Vyucovaci predmét | Zkratka | Pocet | Pocet
hodin | hodin
celkem
JAZYKOVA Jazykova Cesky jazyk Cj 3/1 4
KOMUNIKACE komunikace
MATEMATIKA Matematika Matematika Ma 2/1 3
INFORMACNI A Informacni a Prace na pocitaci Pc 1 1
KOMUNIKACNI komunika&ni
TECHNOLOGIE technologie
CLOVEK A Spole¢enskovédni | Clovék a spoleénost | Spole&nost 1 1
SPOLECNOST zaklady
Clovek a ptiroda Ptiroda 0/1 1
Vytvarnéa vychova Vv 2 2
UMENI A KULTURA | Uméni a kultura
Hudebni a Hv
dramaticka vychova 1/1 2
CLOVEK A ZDRAVI | Vychova ke zdravi
Té€lesna vychova Tv 3 3
Télesna vychova
Rodinna vychova Rodinna vychova Rv 3 3
Prace v domacnosti | Péce o domacnost a Ruéni 2/1 3
. zahradu prace
ODBORNE CINNOSTI
RukodéIné
Odborné zaméfeni | Rukodé€lné prace prace 3 3
podle profilace
skoly Vareni Vateni 31 4
Celkova povinna Casova dotace 2416
z toho disponibilni dasova dotace (DCD) 6 6
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Poznamky K u¢ebnimu planu

Cesky jazyk — predmét vznikl ze vzdé&lavaci oblasti Jazykovd komunikace a zahrnuje 3
specifické slozky: jazykova vychova, komunikacni a slohovd vychova a literarni vychova.
Hodinova dotace byla posilena o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace.

Matematika — predmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Matematika a zahrnuje dva tematické
celky: Cisla a podetni operace a Geometrie. Hodinova dotace byla posilena o 1 hodinu z
disponibilni ¢asové dotace.

Prace na pocitaci — predmét byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Informaéni a komunikacni
technologie.

Clovék a spolenost — piedmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Clovék a spoleénost a zahrnuje 3
vzdélavaci okruhy: Misto, kde zijeme, Lidé kolem nas, Lidé a Cas.

Clovék a priroda — piedmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda a zahrnuje
vzdélavaci okruh Spolecenskovédni zéklady. Hodinova dotace je tvotena pouze z disponibilni
hodinové dotace.

Hudebni a dramaticka vychova — vyucovaci pfedmét vznik ze vzd¢lavaci oblasti Uméni a
kultura. Na posileni ¢asové dotace predmétu bylo pouzito jedné disponibilni ¢asové dotace
z divodii zafazeni Biblické hodiny pod vedenim farate CCE. Celkova hodinova dotace - 2
vyucovaci hodiny tydné.

Vytvarna vychova — piedmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Uméni a Kkultura. Celkova
hodinové dotace jsou 2 hodiny.

Télesna vychova — piredmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi a zahrnuje
vzdélavaci okruhy Vychova ke zdravi a T€lesna vychova.

Rodinna vychova — ptedmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti.

Vareni — predmét Vareni vznikl ze vzd€lavaci oblasti Odborné ¢innosti — odborné zaméteni
podle profilace skoly. Hodinova dotace byla posilena o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace.

Ruéni prace — predmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti a zahrnuje vzdélavaci
okruh Prace v domacnosti. Hodinova dotace byla posilena o 1 hodinu z disponibilni ¢asové

dotace.

Rukodélné prace — piredmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti a jsou v ném
zahrnuty 2 tematické okruhy: Keramické prace, rukodélné prace.
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6. Uéebni osnovy

6.1. Nazev pfedmétu: CESKY JAZYK

Charakteristika predmétu:
Vyucovaci predmét vznikl ze vzdélavaci oblasti Jazykova komunikace, ktera ma stéZejni postaveni ve vychovné vzdélavacim procesu.
Ve vzdélavacim okruhu Cesky jazyk a literatura jsou zastoupeny tii specifické slozky: jazykova vychova, komunikaéni a slohova vychova a

literarni vychova. Ve vyuce se vzdélavaci obsah jednotlivych slozek prolina.

Vzdélavaci oblast rozviji u zakd komunikativni funkci jazyka predevsim osvojenim a spravnym pouzivanim ustni i pisemné podoby spisovného
jazyka a rozvijeni ¢tenairské gramotnosti. U¢ivo je zaméfené na rozvoj smyslového a citového vnimani, vyjadfovacich schopnosti, ¢teni s
porozuménim a prace s literarnim textem.

Vzdélavaci obsah je koncipovan tak, aby byla respektovana snizend Groven rozumovych schopnosti zakti a svymi cili byly podporovany
predevs§im poznavaci a komunikaéni schopnosti a zajmy jednotlivych zaku.

Zaci rozvijeji své feové schopnosti a mysleni, ziskavaji pozitivni vztah k matefskému jazyku a literatute. Ziskavaji sebediivéru pii vystupovéni
na vefejnosti. V jazykové vychové zaci ziskavaji védomosti a dovednosti potfebné k 0svojovani spisovné podoby ¢eského jazyka.

V komunikacni a slohové vychoveé se Zaci u¢i vnimat a chapat jazykova sdéleni, €ist s porozuménim, psat, mluvit a rozhodovat se na zakladé¢
slySeného nebo ptecteného textu. V literarni vychove zaci poznéavaji prostiednictvim cetby literarni druhy, u¢i se vnimat jejich specifické znaky.
Dospivaji k poznatktim, které mohou pozitivné ovlivnit jejich postoje.

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace.
Casova dotace: Predmét je vyucovan 4 hodiny tydné z toho je jedna hodina disponibilni.

Misto vyuky piedmétu: ucebna, spolecenska mistnost, t€locvicna, knihovna, zahrada, obec.

Cilové zaméi‘eni: Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje Kk utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze vedeme zaka k:

- rozvijeni pozitivniho vztahu k matetskému jazyku,
- rozvijeni feCovych schopnosti a mysleni,
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srozumitelnému vyjadrovani ustni i pisemnou formou a kultivovanému projevu v béznych situacich,
porozuméni zndmym kazdodennim vyraziim a zcela zakladnim frazim,

dorozumivani v béznych komunikaénich situacich, ke vyjadfovani, formulovani a obhajovani svych nazort,
osvojeni techniky ¢teni a psani,

ziskavani zakladnich dovednosti pro pochopeni cteného textu,

zvladani orientace v jednoduchych textech rizného zaméteni,

ziskavani zajmu o ¢teni a rozvijeni schopnosti reprodukovat snadny kratky text,

zvladani opisu jednoduchého textu, psani kratkych slov i podle diktatu,

praktickému vyuziti ziskané dovednosti ¢teni a psani,

chépani vyznamu kultury projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni,

ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdrojti a dovednosti je piedavat.

Zaclenéni pruiezovych témat:

Do vyu&ovaciho predmétu Cesky jazyk jsou za¢lenéna tato priifezova témata: Osobnostni a socidlni vychova

Clovék a Zivotni prostiredi
Vychova Kk praci a zaméstnanosti

Klicové kompetence, vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu tim, Ze:

vybirdme vhodné metody pro zvladnuti ¢teni, psani,

osvojovani nového uciva provadime individualng,

ziskané védomosti a dovednosti upeviiujeme pravidelnym procvi¢ovanim,

disledné dbame na spravné osvojeni dovednosti ¢teni a psani,

provadime ¢innosti, které Zaky motivuji k aktivnimu pouzivani ziskanych dovednosti a védomosti,
maximalné vyuzivame nazornych materiali a pomicek,

zaky pii praci pozitivné hodnotime.

Kompetence k FeSeni problémi
Rozvijime ve vyucovacim predmétu tim, ze:
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nabizime takova cviceni, pfi kterych si zaci mohou vyzkouset feseni spravné i Spatné, uvédomit Si jej a osvojit si spravné fesent,
pii neuspésné praci vedeme zaky ke schopnosti pozadat 0 pomoc a piijmout ji,

zadavame ukoly k posileni schopnosti zaka vyuzivat vlastnich zkusSenosti,

zabranujeme fixaci chybnych fesent,

nabizime ukoly a cviceni, ktera vychazeji z redlného Zivota.

Kompetence komunikativni

Rozvijime ve vyucovacim predmétu tim, Ze:

rozvijime vSechny dostupné formy verbalni i neverbalni komunikace — obohacovani slovni zasoby, formy alternativni komunikace apod.,
vytvafime pozitivni klima a poskytujeme dostatecny prostor k vlastnimu vyjadfent,

jasn¢é vymezujeme ptijatelnou formu komunikace,

pti skupinové praci poskytujeme prostor pro komunikaci mezi spoluzaky,

seznamujeme Zaky s moznostmi ziskavani informaci z riznych zdroju (Casopisy, noviny, encyklopedie, internet),

vedeme Zaky ke schopnosti interpretovat ziskané informace,

seznamujeme zaky s moznostmi, které jim piinasi schopnost psat kratky text pro rozvoj jejich komunikace s okolim,

vytvatime takové situace, ve kterych zaci mohou vyuzivat osvojené védomosti, dovednosti v praktickém zivoté (SMS, e-mail, pohled,
dopis).

Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyuCovacim pfedmétu tim, ze:

zatazujeme formy skupinové prace, pii kterych podporujeme vzajemnou spolupraci mezi spoluzaky,
vedeme zaky k respektovani a dodrzovani stanovenych pravidel pti vyuce,

respektujeme prava zakt a dbame na dodrZzovani zadanych povinnosti,

poskytujeme kazdému Zakovi dostatecny prostor na prezentaci vlastni prace,

posilujeme sebediveéru zaka a jeho samostatny rozvoj.

Kompetence ob¢anska
Rozvijime ve vyucovacim predmétu tim, Ze:

respektujeme jedinec¢nost kazdého Zéka, jeho volby a rozhodnuti,
dbame na uplatinovani ziskanych zkusenosti, dovednosti, postojii a navyki v bézném zivote,
podporujeme navstévy kulturnich akci a zatizeni (divadlo, kino, knihovna).
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Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyucovacim predmétu tim, zZe:
- fixujeme vhodné hygienické ndvyky pfi ¢teni a psani (spravné drzeni té€la, vhodné osvétleni, hygiena pfi praci s pocitacem apod.),
-k praci vhodné motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny odpovidajici zakovym schopnostem,
- vybirame pro zaka atraktivni ¢innosti, které ho motivuji dokon¢it zadany ukol,
- vhodnou formou hodnotime vysledky Zakovy prace,
- vedeme zaky k co nejvyssi mozné samostatnosti.
Kompetence odborné
Rozvijime ve vyucovacim predmétu tim, zZe:
- osobni piiklad,
- vedeme zaky k samostatnosti,
- nastavujeme presnd pravidla,
- pravideln¢ zaddvame domaci ukoly,
- zaka za odvedenou praci vzdy hodnotime,
- umoznujeme Zakiim nezdafenou praci opravit,
- vedeme zaky k dodrzovani termini,
- pracujeme s chybou zaka,
- pouzivame tymovou praci,
- zapojujeme do hodnoceni spoluzaky.

Cesky jazyk:
Vzdélavaci obsah
Vysledky vzdélavani — zak by mél: U¢ivo Prurezova témata
1. Jazykova vychova 1. Jazykova vychova Osobnostni a socialni vychova
-rozlisit véty, slova, slabiky - 0znacovani hlasek pismeny, poznavani Rozvoj schopnosti pozndvani
- dokazat jednoduchou formou pisemné rozdilu mezi hlaskou a pismenem - cviceni dovednosti zapamatovani
komunikovat - déleni slov na slabiky s vyuzitim hry na télo | -FeSeni problémi
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- zdokonalovat upravu psan¢ho textu

- uplatiovat v pisemném projevu znalosti
zakladl pravopisu ceského jazyka

- snazit se o spravnou Vyslovnost

- orientovat se v kratkém textu

-orientovat se v Pravidlech ¢eského
pravopisu, ve slovnicich a encyklopediich

2. Komunikacni a slohova vychova
- pfijmout Ustni sdéleni pfimétené sloZitosti

- sestavit odpovédi na otdzky ustné a
pisemné

- komunikovat v béznych situacich

a jednoduchych hudebnich nastroji

- pocitani slov ve véteé, vytvareni kratké véty
z jednoduchych slov, velké pismeno na
zacCatku véty, ?!. na konci véty

- opis jednoduchého textu

- doplnovani pismen a slov do textu,
vyuzivat prvki AAK, globdlniho ¢teni

- podepsani se psacim pismem

-napsani adresy, prani, kratkého dopisu, dbat
na ¢itelnost napsaného

- psani velkych pismen u vlastnich jmen a na
zacatku véty

- déleni slov ve vété s vyuzitim prvki z
hudebni vychovy (deklamace, hra na télo,
frazovani slov)

- rozpoznani vét oznamovacich, tzacich,
rozkazovacich,

-doplnéni slov do obrazkového textu, ¢teni
jednoduchych vét, rymovaného textu,
vyuziti obrazkovych encyklopedii,

-navstéva knihovny, exkurze do
knihkupectvi

- ziskani zakladniho povédomi o
mluvnickych kategoriich podstatnych jmen
a sloves formou her a dramatizace

2. Komunika¢ni a slohova vychova

- procvicovani spolecenského styku

Seberegulace a sebeorganizace
- Schopnost plnit ukoly v zadaném ¢asovém
limitu
- podpora sebemotivace a schopnosti
dokoncit svou praci
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- zapamatovat si kratky text

- vypravét podle predem dané osnovy

-um¢t uvitat, rozloucit se, predstavit se

- popsat jednoduché predméty a ¢innosti
vztahujici se k pracovnim ¢innostem

3. Literarni vychova

- {ist s porozuménim

- zvladnout techniku tichého ¢teni

- vypravét jednoduchy piibéh podle
navodnych otazek nebo obrazkl

- dramatizovat jednoduchy ptib¢h

-umét ustné formulovat dojmy z Cetby

-umét si vyhledat literaturu/Cetbu vyhovujici
individualnim zajmam, schopnostem

a moznostem

(osloveni, prosba, omluva, podékovani,
jednoduchy rozhovor)

- verbalni i nonverbalni komunikace
v rtiznych situacich (omluva, prosba,
pozdrav, ptani)

-procvi¢ovani jednoduchych rozhovort ve
znamych situacich, fizeni rozhovoru,
telefonovani,

- dramatizace kazdodennich situaci,
telefonovani

- v praxi, komunika¢ni dovednosti
v praktickém Zivoté (zamé&stnani, navstéva,
utady, obchod,

-pohled dopis, SMS, telefonovani), vyuziti
dramatizace (modelové situace ze Zivota)

-feSeni konfliktli, vyjednavani

3. Literarni vychova

- dramatizace jednoduchého pfibéhu,
pohadek, scének ze Zivota, emocnich
situaci, recitace basni, rymovanych
pohadek, pisni

- vypravovani jednoduchého piibéhu podle
obrazki, poslech a reprodukce piibéhd,
pohadek, recitace,

- vyuziti PC programi

-oslava narozenin, vyiizovani jednoduchych
vzkazi

Komunikace
-rozvoj dovednosti pro sdélovani verbalni i
neverbalni komunikaci
- obohacovani slovni zasoby
- podpora schopnosti vyjadfit svij vlastni
nazor, zadost o pomoc, prosbu apod.

Spoluprace
- zafazovani prace ve skupinach
- prace s internetem
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- dodrzovani zasad sluSného chovani,

- komunikace v obchodé a jiném
mimoskolnim prostiedi

- chovani podporujici dobré vztahy, respekt,

pomoc, vztahy ve skupiné Clovék a Zivotni prostiedi
- popis kamarada, obrazku, pracovniho Vztah ¢lovéka k prostiedi

postupu - ¢teni ¢lankt s tématikou zivotniho
- procvicovani ¢teni, prednesu, reprodukce prostiedi, diskuze

textu, vybér vhodné literatury

-poslech piibéht, literarnich ukazek

- vypravéni pribéhi na zékladé obrazkt

- dramatizace pohadek, situacni hry, vyuziti
pantomimy

- vybér vhodné literatury, vyuziti Casopist,
denniho tisku, katalogu, encyklopedii
zajmova literatura

- Cteni navodi a pracovnich postupd, vyuziti
lidov¢é slovesnosti

6.2. Nazev predmétu: MATEMATIKA

Charakteristika predmétu: Predmét Matematika vychazi ze vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace a je realizovan vzdélavacim okruhem
Matematika. Hlavnim tikolem je upevnit a prohloubit matematické dovednosti podle mentalni Grovné zaku a jejich individualnich zvlastnosti. Ve
vyuce si zaci zdokonaluji numerické feseni uloh S ndzorem i zpaméti, vyuka je zaméfena na rozvoj logického mysleni, vytvareni matematickych
predstav, védomosti, dovednosti a navykt. Diraz je kladen na jejich aplikaci v praktickych zivotnich situacich a v odborné praxi.

Vzdélavaci oblast: Vzdélavaci oblast Matematika a jeji aplikace je zaloZena predevsim na praktickych ¢innostech, které zak nejcastéji vyuzije
v realném Zivoté. Utvati pozitivni postoj k matematickému vzdélani. Zaci rozvijeji svoji schopnost hledat p¥iméfené feseni problémd, udi se

vzajemné komunikaci a spolupraci.
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Obsah vzdélavani ve vzdélavacim okruhu Matematika zahrnuje tematické celky: Cisla a poéetni operace
Zavislost, vztahy a prace s daty
Geometrie v roving a prostoru

Casova dotace: Celkova tydenni dotace je 3 hodina tydné. Na posileni hodinové dotace je vyuZita 1 hodina disponibilni asové dotace.
Misto vyvuky pfedmétu: Vyuka je realizovana v kmenovych tidach a praktické cvi€eni probihaji v redlném prostiedi.

Cilové zaméi'eni:
- pozitivni postoj k matematickému vzdélavanti,
- osvojeni si obecné uznavanych termind, symbolil a znakii,
- schopnost rozpoznat odpovidajici zptisob feSeni problém,
- ziskavéni a vyhodnocovani informaci kvantitativniho charakteru z riznych zdroji,
- rozvijeni spoluprace a komunikace pfi spole¢ném feSeni problémd,
- aplikace ziskanych poznatkd v praktickych Zivotnich situacich a odborné praxi.

Zaclenéni prifezovych témat: do predmétu Matematika jsou zafazena tato prifezova témata: Osobnostni a socialni vychova

Klicové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence k ué¢eni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Matematika tim, ze:
- vybirame vhodné metody a zpisoby prace ke zvladnuti uciva,
- individualizujeme vzdélavaci ¢innost,
- vhodné motivujeme zaka K ucent,
- pozitivn¢ hodnotime dil¢i kroky zaka a podporujeme jeho vytrvalost,
- ziskané védomosti a dovednosti opakujeme a upeviujeme,
- vedeme zaka k vyuzivani matematickych znalosti v praktickém Zivoté,
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- vedeme zaka k dokondéeni ukola,
- vedeme zaka k zdokonalovani grafického projevu.
Kompetence k feSeni problému
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Matematika tim, ze:
- vytvarime piijemné pracovni prostredsi,
- predkladdme ukoly pfimétené jeho schopnostem a dovednostem,
- vedeme je k sebekontrole, k systemati¢nosti, vytrvalosti a piesnosti,
- vedeme Zaka k pfemysleni o ukolu, orientaci v ném a naslednému fesent,
- uc¢ime je odhadovat vysledky a vyhodnocovat spravnost vysledku,
- zabranujeme fixaci chybnych feseni,
- nabizime tkoly a cvi€eni, ktera vychazeji z redlného Zivota,
- pfi mimoskolnich aktivitach zatazujeme praktické ukoly.
Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Matematika tim, ze:
- pouzivame jednoduché sdé€lent,
- vedeme zaka k vyjadiovani celymi vétami,
- poskytujeme dostatek ¢asu k vyjadrent,
- poskytujeme zakam dostatek informaci k pochopeni uéiva,
- zadavame jednoduché a srozumitelné pokyny — u¢ime zaka naslouchat a porozumét obsahu,
- klademe otazky, které zaka vedou ke spravné formulaci odpovédi, samostatnosti a tvofivosti,
- podporujeme vhodnou komunikaci pti tymové spolupraci.
Kompetence socidlni a personalni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Matematika tim, ze:
- Vedeme Zaky ke kolegialni rad¢ a pomoci,
- ucime zéky pracovat v tymu.
Kompetence ob¢anska
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Matematika tim, ze:
- zaky vedeme k piemysleni nad obsahy sd¢€leni,
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- U¢ime je hodnotit svou praci a praci ostatnich,
- vedeme je k ohleduplnosti a taktu.
Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyuCovacim ptfedmétu Matematika tim, ze:
- prubézné vedeme zaka k ziskani pracovnich navykt a postupii,
- u¢ime zaka zvladat pracovni dovednosti, operace a postupy,
- snazime se, aby zdk pracoval podle dané¢ho postupu, nécrtu, navodu,
- usilujeme o nejvyssi moznou samostatnost pii praci na jednoduchych ukolech,
- vybirame pro zaka atraktivni ¢innosti, které ho motivuji k dokonc¢eni tkolu,
- vedeme zdka k soustfedéni a vydrzi u jednotlivého vykonu,
- zatazujeme spole¢né projekty a vedeme je ke spolupraci,
- vhodnou formou hodnotime vysledky prace,
- vedeme zaka k realnému sebehodnoceni a hodnoceni prace druhych,
- ucime Zéka vyuzivat mat. poznatky a dovednosti v praktickych ¢innostech.
Kompetence odborné
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Matematika tim, ze:
- ucime zéka vyuzivat mat. poznatky a dovednosti v praktickych ¢innostech,
- dbame na dodrzovani zasad bezpecnosti prace,
- dodrzujeme stejné pracovni postupy,
- objastiujeme zakiim nutnost dodrZzovani technologického postupu,
- upeviujeme u Zaki vhodné pracovni navyky,
- vyzadujeme dodrZovani poradku na pracovnim misté,
- motivujeme zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych.
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Matematika:

Vysledky vzdélavani — Zak by mél:

Uc¢ivo

Prarezova témata

1. Cislo a po&etni operace
- Cist, zapisovat, porovnavat ¢isla
- porozumét zadani matematické ulohy
- pouzivat pocetni operace s¢itani, odcitani
-fesit jednoduché slovni tlohy z bézného zivota

- pouzivat jednotky délky, hmotnosti, ¢asu, objemu a
mény
- provadét méfeni a vazeni v praxi

-urcit ¢as S presnosti na pulhodiny

- znat a uzivat zakladni pojem: hodina, minuta, den,
tyden, mésic, rok

- umét ¢ist udaje o Case v digitalni podobé

- zvladat manipulaci s bankovkami, mincemi, platebnimi

kartami
- pocitat s bankovkami a mincemi

1. Cislo a potetni operace

- analyza zadaného ukolu

- s¢itani a docitani pisemné (doplnénim ¢islic), prace
s pocitadlem, s kalkulatorem,

- praktické ukazky a sezndmeni se s méfenim a
vazenim, poznavanim ¢asu

-nacvik placeni v obchodech

-meéfeni a vazeni, vyuziti v praxi, vdzeni na vaze

-méteni riiznymi tipy metrt (skladaci, svinovaci a
dalsi)

-seznameni se s riznymi typy hodin, sezndmeni se S
pojmy pul, celd (Etvrt, tii Ctvrte)

-naucit se urcit celé hodiny, bézné ¢innosti v danou
dobu

- seznamit se a znat pojmy hodina, minuta, den,
tyden, vikend, rok, mésic, rocni obdobi

- zapis hodin, digitalni ¢as, jizdni fady

-seznameni se a prace s kalkulatorem

-Seznameni se s riznymi hodnotami minci a
bankovek, s jejich hodnotami a moznosti nakupu za
jejich hodnotu

- tvofeni rodinného rozpoctu, Setfeni, pijcky, prace s
bankovkami v obchodé¢,

- vypocet ceny nakupu a rizné moznosti vraceni
penéz, socialni pocty

Osobnostni a socialni
vychova
Rozvoj schopnosti poznavani
- cviceni Na zapamatovani,
feSeni matematickych uloh
Seberegulace a
sebeorganizace
- cviceni na organizaci vlastni
prace
Psychohygiena
-feSeni matematickych tloh
Mezilidské vztahy
-lohy na podporu vzajemné
pomoci
Komunikace
- osvojeni matematickych
pojmil
-spoluprace a soutézivost —
matematické hry a soutéze
ReSeni problémii
- matematické ulohy na dané
téma
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2. Geometrie
- zdokonalovat graficky projev a rysovaci dovednosti
- 0svojovat si navyky pfi rysovani
-rozeznavat geometrické utvary: trojuhelnik, ctverec,
obdélnik, kruh
- poznat a urovat v prostoru geometricka télesa

- pouzivat pojmy bod, piimka, Gise¢ka a jeji délka

-umgt pracovat s pravitkem
- doplnovat udaje v jednoduché tabulce

2. Geometrie
-nacvik a zdokonaleni prace s rysovacimi
pomuckami (pravitko, kruzitko)
- spravna manipulace s rysovacimi potifebami

- poznavani a tfidéni zakladnich dvojrozmérnych
geometrickych utvard, rozliSovani tvarti na riznych
predmétech

-poznévani a tiidéni zékladnich trojrozmérnych
geometrickych utvard, rozliSovani tvarti na riznych
pfedmétech

- poznavani a rozliSeni pojmi z geometrie (bod,
pfimka, usecka), rysovani a méteni délky usecky,

-nécvik prace s pravitkem, rysovani pomoci riznych
druhti pravitek a nacvik spravného méteni, ukazky
tabulek a doplnovani v nich
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6.3. Nazev pfedmétu: PRACE NA POCITACI

Charakteristika piredmétu:

Vyucovaci pfedmét nazyvany Prace na pocitaci vznikl ze vzdélavaci oblasti Informac¢ni a komunikacni technologie.

Cilem vzd¢€lavani v této oblasti je naucit zaky pracovat s prosttedky informac¢nich a komunikacnich technologii a ziskat praktické dovednosti,
aby monhli pocita¢ vyuzivat k ziskavani, zpracovani i prezentaci informaci, ke vzajemné komunikaci K i seberealizaci pii zajmovych ¢innostech.

Vzdélavaci oblast: Informac¢ni a komunikaéni technologie.
Casova dotace: Casova dotace je lhodina tydné.

Misto vyuky piredmétu: Vyuka probiha v t¥idé vybavené PC s individualnim p¥istupem k jednotlivym zakiim podle ro¢niku a individualnich

moznosti.

Cilové zaméi‘eni:
- pouzivani bézného programového vybaveni,
- vyuzivat moznosti komunikace prostfednictvim vypocetni techniky,
- prezentovani a ziskavani informaci,
- dodrzovani bezpeénostnich opatfeni pii praci S novymi technologiemi a uvédomeni si rizik spojenych s jejim vyuzivanim,

- rozvijeni znalosti a dovednosti pfi praci s pocitacem.

Zacdlenéni pritezovych témat: do predmétu Prace na pocitaci jsou zaclenéna tato prifezova témata: Osobnostni a socialni vychova

Kli¢ové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence K ué¢eni
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Prace na pocitaci tim, Ze:
- vybirame vhodné metody pro zvladnuti uciva a osvojeni dovednosti prace na PC,
- osvojovani nového uciva a dovednosti provadime individualné a ndzorn¢ ukazujeme,

- ziskané védomosti a dovednosti upeviiujeme pravidelnym procvicovanim,
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provadime Cinnosti, které¢ zaky motivuji k aktivnimu pouzivani ziskanych dovednosti a védomosti,
maximalné vyuzivame nazornych ukazek, nazornych materiali a pomticek,
zaky pfi préci pozitivné hodnotime.

Kompetence k feSeni problému
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Prace na pocitaci tim, ze:

nabizime takova cvieni, pii kterych si Zaci mohou vyzkouset feseni spravné i Spatné, uvédomit si jej a osvojit si spravné fesent,
pfi netispésné praci vedeme Zaky ke schopnosti pozadat o pomoc a pfijmout ji,

zadavame ukoly K posileni schopnosti Zaka vyuzivat vlastnich zkusenosti a vyuzivat jiz osvojenych dovednosti,

zabranujeme fixaci chybnych fesent,

nabizime tkoly a cviceni, ktera vychazeji z redlného zivota a ze zajmt zakda.

Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Prace na pocitaci tim, Ze:

rozvijime vSechny dostupné formy verbalni i neverbalni komunikace — obohacovani slovni zasoby, formy alternativni komunikace apod.,
vytvatime pozitivni klima a poskytujeme dostateény prostor k vlastnimu vyjadieni,

jasné vymezujeme piijatelnou formu komunikace,

pti skupinové praci poskytujeme prostor pro komunikaci mezi spoluzaky,

-vedeme Zaky ke dovednosti ziskdvat informace pomoci komunikacnich technologii,

vedeme zaky ke k dovednostem prezentovat ziskané informace, SV0je nazory prostfednictvim informac¢nich technologii,

seznamujeme zaky s moznostmi komunikace s okolim pomoci informac¢nich technologii (SMS, e-mail, chat, Facebook),

vytvatime takové situace, ve kterych zaci mohou vyuzivat osvojené védomosti, dovednosti v praktickém zivoté (SMS, e-mail, chat,
Facebook).

Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Prace na pocitaci tim, ze:

zatazujeme formy prace, pii kterych podporujeme vzajemnou spolupraci mezi spoluzaky (prace ve dvojicich, spole¢né plnéni zadaného
ukolu ve skuping),

vedeme zéky k respektovani a dodrzovani stanovenych pravidel pii vyuce,

respektujeme prava zakt a dbame na dodrZzovani zadanych povinnosti,

poskytujeme kazdému Zakovi dostate¢ny prostor na prezentaci vlastni prace,
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- posilujeme sebedtivéru zaka a jeho samostatny rozvoyj,
- ziskani dovednosti komunikovat na socialni siti.
Kompetence ob¢anska
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Prace na pocitaci tim, ze:
- respektujeme jedine¢nost kazdého zaka, jeho volby a rozhodnuti,
- dbame na uplatiiovani ziskanych zkusenosti, dovednosti v béZném zivot¢,
- pfi vyuzivani SW vedeme zaky k respektovani prav k dusevnimu vlastnictvi.
Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyuCovacim predmétu Prace na pocitaci tim, ze:
- prubézné vedeme Zaka k ziskéni pracovnich navyku a postupd,
- ucime zaka zvladat pracovni dovednosti, operace a postupy,
- snazime se, aby zak pracoval podle daného postupu, navodu,
- usilujeme o nejvy$si moznou samostatnost pii praci na jednoduchych ukolech,
- vybirame pro Zaka atraktivni ¢innosti, které ho motivuji k dokonceni ukolu,
- vedeme zéka k soustfedéni a vydrzi u jednotlivého vykonu,
- zarazujeme spolecné projekty a vedeme je ke spolupraci,
- vhodnou formou hodnotime vysledky préce,
- vedeme zéka k redlnému sebehodnoceni a hodnoceni prace druhych,
- ucime zaka vyuzivat ziskané dovednosti v bézném Zzivoté.
Kompetence odborné
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Prace na pocitaci tim, Ze:
- dodrzujeme stejné pracovni postupy,
- objasniujeme zakim nutnost dodrzovani technologického postupu, vhodného zachazeni s PC.,
- upeviujeme u zakl vhodné pracovni navyky,
- vyzadujeme dodrZovani potfadku na pracovnim mistg,
- motivujeme Zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych cild,
- Vvedeme zéka k dodrzovani bezpe€nostnich opatfeni pii praci s novymi technologiemi a uvédomeéni si rizik spojenych s jejim vyuzivanim,
- ucime zaka vyuzivat ziskané poznatky a dovednosti v bézném zivote.
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Prace na pocitaci:

Vysledky vzdélavani — Zak Uc¢ivo: Priiezova témata:

by mél:

- ovladat zékladni obsluhu -pojmy: monitor, skiiii pocitace, ovladaci panely, klavesnice, mys, Osobnostni a socialni vychova
pocitace reproduktory, tiskdrna, interaktivni tabule, projektor Rozvoj schopnosti poznavani

- zvladat psani jednoduchych
zprav

- zédkladnim pojmim
informacni ¢innosti

- zvladat zakladni zptsoby
komunikace (e-mail, chat)

- vyuzivat vyukové programy,
hry

- vyhledavat informace na
internetu

- pouzivat jednoduché a
vhodné cesty pfi vyhledavani
na internetu

- dodrzovat zasady bezpecnosti
prace s PC

- zvladat zakladni funkce
mobilniho telefonu,
digitalnich aparatt atp.

-0pis jednoduchého textu, zaklady editace textu (typ pisma,
velikost, barva, pismo tu¢né, podtrzené)

-vlozeni obrazku, prace s obrazkem (zména tvaru, detaily,
gumovani, kopirovani), drzeni mysi, klik — vybér

-zapinani a vypindni pocitace, ukonceni programil, vypnuti
monitoru, projektoru,

-ovladaci panely, tento PC, Office, antivir,

-soubory a slozky, vytvareni, hledani, odstrafiovani souborti a
slozek, tisk,

-pracovni plocha, ikona, pouzivani hesla, pojem vir, antivirovy
program

- E — mail, text, adresa, odeslani, odpoveéd’, symboly alternativni
komunikace na PC

-vhodné vyukové programy: napi.: Terasoft

-webové stranky, zadani webové adresy, odkazy, spusténi programu
Internet Explorer vyhledavace: Google, Seznam

-prace s informacemi spravné a pohodiné sezeni u PC, chovani v PC
ucebné, prestavky v praci na PC, vétrani,

-dodrzovani zasad: neklikat na v$e, neinstalovat zbyte¢né, chranit
sva osobni data pfijetim hovoru, piijeti SMS,

-fotografovani, prohlizeni fotografii, filmovani, spousténi videa na
PC

- cviceni na zapamatovani pojmd, osvojovani
novych postuptl, feSeni praktickych tloh

Seberegulace a sebeorganizace

- cviceni na organizaci vlastni prace

- pfi osvojovani novych postupli a feSeni
novych uloh — diraz na volni vlastnosti
(dokonceni zacatého ukolu)

Psychohygiena

- pti feSeni novych tloh a osvojovani novych
dovednosti individualni pfistup a podpora
ucitele

Mezilidské vztahy

osvojeni dovednosti umoziujici kontakt s

druhymi (e-mail, Facebook)

Komunikace

- 0SvOjeni novych pojmu z oblasti vypocetni
techniky

- spolupréce s druhymi pii feSeni narocnéjSich
ukoli (podpora, rada, pomoc)

Reseni problémi

- feSeni praktickych tloh na dané téma,
rozhodovani pfi feSeni
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6.4. Nazev predmétu: CLOVEK A SPOLECNOST

Charakteristika predmétu: Vyudovaci predmét Clovék a spoletnost vznikl ze vzdélavaci oblasti Clovék a spolenost a je realizovan
vzdélavacim okruhem Zéklady spolecenskych véd. Stézejnim tkolem vyucovaciho predmétu je ptipravit zaky na obCansky zivot. Zamétuje se na

vvvvvv

vychovu K toleranci, respektovani lidskych prav, chapani vyznamu prace v zivoté ¢lovéka a kulturnich hodnot.

Vzdélavaci oblast: Vzdélavaci oblast Clovék a spole¢nost ma nezastupitelnou roli v piipravé Zéka na soukromy Zivot. Vzdélavaci obsah je
zameéten na tvorbu huméannich mezilidskych vztaht.
Obsah vzdélavani ve vzdélavacim okruhu Zaklady spolecenskych véd zahrnuje tematické celky: Misto, kde zijeme

Lidé kolem nés

Lidé a cas

Casovi dotace: Celkova tydenni dotace je 1 hodina tydng.

Misto vyuky piredmétu: Vyuka je realizovana v kmenové t¥id¢, okoli Skoly, exkurze, vylety.

Cilové zaméreni:
- vyuzivani ziskanych poznatkt a zkuSenosti v mezilidskych vztazich,

- uplatiovani ziskanych dovednosti a védomosti v praktickém Zivoté ve styku s jinymi lidmi, pii feSeni problému osobniho, socialniho a
pravniho charakteru,

- respektovani lidskych prav a dastojnosti kazdého ¢loveéka, nemanipulovat s druhymi a sdm se manipulaci ubrénit,

- rozvijeni vlastni tisudek a odpovédnosti za vlastni jednani,

- osvojeni si zdkladnich védomosti o podstaté a fungovani demokratické spolecnosti a o pravech a povinnostech obcan,

- kultivace osobnosti po strance etické, estetické i fyzické,

- aktivni vyhledavani informaci a jejich dal$i zpracovani,

- uveédomeéni si vyznamu ochrany zivotniho prostfedi a ekologického jednani.
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Zaclenéni priifezovych témat: do predmétu Clovek a spoleCnost jsou zafazena tato prifezova témata: Osobnostni a socialni vychova

Clovék a Zivotni prostredi
Vychova k praci a zaméstnanosti

Kli¢ové kompetence, vzdélavaci strategie:

Kompetence K uéeni
Rozvijime ve vyucovacim piedmétu Clovék a spole¢nost tim, Ze:

volime vhodné metody pro osvojeni uciva,

zaka pozitivn¢ motivujeme, povzbuzujeme ho kladnym hodnocenim,
individualizujeme vzd¢lavaci ¢innost,

vytvatime pfilezitosti k vyuzivani informacnich zdroju,

dbame na spravné uzivani termini, znaki a symboli,

co nejvice vyuzivame situace z realného zivota, nazorny material a pomucky,
dbame na dokonceni zadanych ukolt.

Kompetence Kk ieSeni problémi
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Clovék a spoleénost tim, Ze:

nepiedkladame zakovi hotovou informaci, ale tkol, ktery pfizptusobujeme jeho moznostem a schopnostem,
vedeme zéky k pfemysleni o zadané préci, napomahame s orientaci v ni,
zabraniujeme fixaci chybnych fesent,

J& 24

vytvaiime pozitivni klima.

Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Clovék a spoleénost tim, Ze:

vytvatime situace vhodné ke komunikaci,

- jasné vymezujeme piijatelnou formu komunikace,

poskytujeme zakovi dostatek ¢asu pro sebevyjadient,
piipravujeme zaka na zvladani komunikace s jinymi lidmi ¢i v mimotadnych situacich.
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Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyu¢ovacim piedmétu Clovék a spoleénost tim, Ze:
- srozumiteln¢ a diirazné odmitame nepfijatelné formy chovani,
- vedeme zaka k poznani sama sebe,
- ucime zaka tymové praci.
Kompetence obcanské
Rozvijime ve vyu¢ovacim predmétu Clovék a spoleénost tim, Ze:
- respektujeme osobnost kazdého zaka,
- spolupracujeme se zaky pii vytvareni tfidnich a Skolnich pravidel,
- dbame na uplatiovani ziskanych zkusenosti, dovednosti, postoji a navykt v bézném zivotg,
- rozvijime chapani nutnosti pravidel ve spole¢nosti,
- podporujeme navstévy kulturnich pamatek.
Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyuéovacim predmétu Clovék a spolegnost tim, Ze:
- vybirame pro Zaka atraktivni ¢innosti, které ho motivuji dokonc¢it zadany tkol,
- usilujeme o nejvyssi moznou samostatnost,
- vhodnym zptisobem hodnotime prub¢h i vysledek zakovy prace,
- vedeme Zaka k redlnému sebehodnoceni a hodnoceni prace ostatnich,
- ucime zaka vyuzivat ziskané poznatky v praxi.
Kompetence odborné
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Clovék a spole¢nost tim, Ze:
- upeviiujeme u zakl vhodné pracovni navyky,
- motivujeme K poznani vyznamu vykonané prace a chapani jeji dulezitosti,
- motivujeme zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych cilq,
- dbame na tfidéni odpadu pfi vSech pracovnich ¢innostech,
- seznamujeme zaky s ruznou nabidkou zaméstnani na trhu prace,
- seznamujeme zaky se zakladnimi pracovné pravnimi vztahy.
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Clovék a spole&nost:

Vysledy vzdélavani — zak by mél:

Ucéivo

Prifezova témata

1. Misto, kde Zijeme
- zvladnout orientaci v okoli bydlisté i Skoly
- znat dalezita mista ve mésté, v obci
- orientovat se v mistni doprave

- znat statni symboly a jejich vyznam

- seznamit se s vyznamnymi udalostmi nasi
Vlasti

- jednat ekologicky a chranit Zivotni
prostiedi

2. Lidé kolem nas

-rozliSovat zakladni a §irSi rodinné vztahy

-rozliSovat partnerské a pratelské vztahy

-respektovat prava sva i prava druhych

-rozpoznat protipravni jednani a umét
pfimétfené reagovat

-umét vnimat a tolerovat rozdily v zivoté
jinych lidi

- osvojit si zékladni pravidla spole¢enského
chovani

-veédet, jak se chovat pii setkani
s neznamymi lidmi

1. Misto, kde Zijeme

-domov, skola, obec, okolni krajina

-nasSe vlast

- zem&pisné uspotadani Ceské republiky

- stdtopravni uspotadani nasi republiky

-Ustava CR, prezident, vlada, ministerstva,
parlament, samosprava

- statni symboly

- dulezita mista ve mésté, v obcli

-jizdni fady — autobus, vlak, dopravni
obsluZnost

-ochrana Zivotniho prostfedi

2. Lidé kolem nas

-rodina a spole¢nost, ¢lenové rodiny, prava a
povinnosti manzeli, zakon o rodiné

- hledani Zivotniho partnera

- konflikty v roding, feseni konflikti

- piijmy a vydaje rodiny, pojisténi

- socialni zabezpeceni

- mezilidské vztahy — kamaradstvi, pratelstvi,
parta, nabozenska sekta

-vztahy k nemocnym, starym a
handicapovanym obcaniim

Osobnostni a socialni vychova
Seberegulace a sebeorganizace

- cviceni sebeovladani
Sebepoznani a sebepojeti

-ja jako zdroj informaci o sob&

- moje vztahy k druhym lidem
Reseni problém

- problémy v mezilidskych vztazich

Clovék a Zivotni prostiedi - Ekosystémy
- kulturni krajina-uvédomovani si ovlivnéni
ptirody v prubéhu vzniku civilizace az po
dneSek
Lidské aktivity a problémy Zivotniho
prostiedi
- ochrana ptirody pfi mimotfadnych akcich
Vychova K praci a zaméstnanosti
Svét prace
-trh prace, pozadavky zaméstnavateld
- problémy nezaméstnanosti
Sebeprezentace
- sestavovani zadosti o zaméstnani,
zivotopis, pfijimaci pohovor
- komunikace s afady
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-rozpoznat nebezpec¢né situace a jednani -mensiny ve spole¢nosti, multikulturni Pracovné pravni legislativa
ohrozujici lidskou diistojnost souzit - zakonik prace
- prava a povinnosti zaméstnance
3. Lidé a ¢as 3. Lidé a cas - pracovni pom¢ér, zamestnanec,
- vyuZzivat ¢asové udaje k orientaci béhem - orientace v zakladnich ¢asovych tdajich zamgéstnavatel
dne -ro¢ni obdobi - Gfady prace
- orientovat se v zakladnich ¢asovych udajich | -tradi¢ni lidové svatky, statni svatky, - rekvalifikace
(rok, mésic, tyden, den) vyznamné dny -mzda
- znat rozvrzeni svych dennich ¢innosti - promény zpusobu zivota - sluzby pfti hledani zaméstnani
- rozlisit minulost, ptitomnost a budoucnost - vyznamné udalosti vztahujici se k regionu
- vypravét o vyznamnych udalostech nebo kraji
- vztahujicich se k regionu a Kraji - historické objekty v okoli

6.5. Nazev piredmétu: CLOVEK A PRIRODA

Charakteristika predmétu:
Tento predmét zahrnuje zakladni fyzikalni, chemické, ptirodovédné a zemépisné znalosti a dovednosti. Vychovné vzdélavaci naplni predmétu je

seznamit se s piirodou jako systémem, jehoZ souéasti jsou vzdjemné& propojeny, plisobi na sebe a ovliviiuji se. Zaci ziskavaji zakladni poznatky o
prirodnich zakonitostech, které mohou uplatnit v praktickém Zzivoté. Seznamuji se s vlivy lidské ¢innosti na stav zZivotniho prostiedi a uvédomuji
si lidskou zavislost na piirodnich zdrojich, ziskavaji zékladni znalosti o ochrané ptirody. Vychézi se zde z 0sobnich poznani a zkuSenosti zaku.
Vzdélavaci oblast Clovék piiroda zahrnuje tematicky celek Rozmanitost p¥irody.

Vzdélavaci oblast: Obsah piedmétu vznikl ze vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost a zahrnuje vzdélavaci obsah okruhu Spole¢enskovédni
zaklady — tematicky celek Rozmanitost ptirody.
Casova dotace: VVzdélavaci obsah tohoto predmétu se realizuje v Sasové dotaci 1 hodina tydné.
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Misto vyuky predmétu: ve tiidach, prakticka cviceni probihaji v terénu, jsou dopliiovana exkurzemi a vylety.

Cilové zaméreni:

- rozvijeni schopnosti vnimat ptirodni zakonitosti a ziskané poznatky vyuzit v praxi,

- seznameni s pti¢inami ptirodnich jev,

- vnimani vztahl a souvislosti mezi ¢innostmi lidi, Zivotnim prostfedim a piirodou,

- ziskavani praktickych zkusenosti s pfirodnimi i umélymi latkami a materialy,

- ziskani elementarniho povédomi o existenci riznych zemi, o planet¢ Zemi, o vesmiru,

- Utvareni a vyuzivani dovednosti v situacich ohrozujicich zivoty, zdravi, majetek nebo Zivotni prostiedi,
- chapani zékladnich vztahi v riznych ekosystémech,

- podileni se svym chovanim na ochran¢ Zivotniho prostredi.

Zaclenéni priirezovych témat: do predmétu Clovek a pfiroda jsou zafazena tato prifezova témata: Osobnostni a socialni vychova
Clovék a Zivotni prostredi

Kli¢ové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence K uéeni
Rozvijime ve vyucovacim predmétu Clovék a piiroda tim, Ze:

- vytvafime takové situace, ve kterych ma zak radost z uceni,
- zpusob osvojovani uciva volime podle individudlnich moznosti zaka,

- co nejvice pouzivame nazorny material, vyuzivame realné situace,
- planujeme Cinnosti a vysvétlujeme jejich vyznam,
- vedeme zéaka k vyhledavani potfebnych informaci,
- soustavn¢ opakujeme a procvicujeme ziskané védomosti a dovednosti,
- prii praci zéka pozitivné hodnotime.
Kompetence K FeSeni problémi
Rozvijime ve vyu¢ovacim predmétu Clovék a piiroda tim, ze:
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nepiedkladame zakovi hotovou informaci, ale tkol, ktery pfizptisobujeme jeho moznostem a schopnostem,
vytvarime situace v nichz zak vyuziva osvojené stereotypy,

vedeme zaka k sebekontrole, k systemati¢nosti, k vytrvalosti a presnosti,

pfi mimoskolnich aktivitdch sledujeme, jak zak prakticky fesi problémové situace.

Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Clovek a ptiroda tim, Ze:

podporujeme snahu komunikovat bez zabran,

vedeme zaka k vhodnému zpusobu sebevyjadtent,

poskytujeme zakovi dostatek ¢asu, vedeme ho ke spravné formulaci odpovédi,
pouzivame jasné a srozumitelné pokyny,

zatazujeme projektovou vyuku podporujici komunikaci ve skuping.

Kompetence socialni a personalni

Rozvijime ve vyucovacim predmétu Clovek a pfiroda tim, Ze:

vedeme zaka k poznani sama sebe,

vedeme Z4ka k pochopeni vyznamu stanoveni pravidel,
respektujeme prava zéka, vyzadujeme diisledné plnéni povinnosti,
poskytujeme zakovi dostatek moznosti k prezentaci jeho prace.

Kompetence ob¢anské
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Clovek a ptiroda tim, Ze:

dbame na uplatiovani ziskanych zkusenosti, dovednosti, postojii a navykii v bézném zivote,
vyzadujeme dodrzovani domluvenych pravidel,

fixujeme vhodné navyky v péci o vlastni zdravi,

na modelovych situacich procvic¢ujeme stereotypy chovani pii krizovych situacich.

Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Clovék a ptiroda tim, Ze:

pied zapocetim aktivity pfipominame pravidla bezpecnosti,
vybirame pro zaka zajimavé ¢innosti, které ho motivuji k dokonceni,
pii praci vedeme zaka k maximalni mozné samostatnosti.
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Kompetence odborné

Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Clovék a ptiroda tim, Ze:

- upeviiujeme u zakli vhodné pracovni navyky,
- motivujeme K poznani vyznamu vykonané prace a chapani jeji dulezitosti,

- motivujeme Zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych cili,
- dbame na tfidéni odpadu pfi vSech pracovnich ¢innostech,

- seznamujeme 7&Ky s riznou nabidkou zaméstnani na trhu prace,

- seznamujeme zaky se zdkladnimi pracovné pravnimi vztahy.

Clovék a priroda:

Vysledky vzdélavani — Zak by mél:

Uc¢ivo

Priurezova témata

Rozmanitost prirody
- vysvétlit pojmy ziva a neziva piiroda,
poznat vzajemnou propojenost

-rozliSovat skupiny rostlin a zivocicht

- znat vyznam vody a vzduchu pro zivot
vSech zivych organismi 1 ¢lovéka

- znat zastupce domacich a volné Zijicich
zvirat

- vyjmenovat typické zastupce ekosystému
zijicich v regionu

- poznat nejzndmé;jsi jedovaté a 1écivé
rostliny

- znat zaklady péce o pokojové rostliny a
domaci zvitata

Rozmanitost prirody
- Zlva a neziva pfiroda, lidské vytvory

-latky a jejich vlastnosti

-pohyby Zemé
- ptsobeni ptirodnich vlivii

-puda

-vyznam a zasady tfidéni organismut

- systém rostlin — vyznam, ochrana

-péce o pokojové i venkovni rostliny

-rostliny v ptirodé — byliny, dieviny,
jedovaté rostliny, 1é¢ivé rostliny

- systém zivocichil — roz§iteni, vyznam,
ochrana, - organismy a prostiedi —

Clovék a Zivotni prostiredi
Ekosystémy
- vodni zdroje, lidské aktivity spojené
s vodnim hospodafstvim
Zikladni podminky Zivota
- energie, vliv energetickych zdroji na
spolecensky rozvoj
Lidské aktivity a problémy Zivotniho prost.
- priimysl a zivotni prostredi
Vztah ¢lovéka k prostiredi
-nas zivotni styl, zpisoby jednani a vlivy na
prostiedi
Osobnostni a socialni vychova
Rozvoj schopnosti poznavani
- cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni
problémut
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vzajemné vztahy, spoleCenstva Sebepoznani a sebepojeti
- uplatiovat zasady ochrany ptirody - ochrana ptirody a zivotniho prostiedi -moje télo
Mezilidské vztahy
- péce o dobr¢ vztahy
Komunikace
- dovednosti pro sdélovani verbalni,
neverbalni
Reseni problémi
- dovednosti pro feseni problémi a
rozhodovani

6.6. Ndzev pfedmétu: VYTVARNA VYCHOVA

Charakteristika predmétu:

Predmét je soucésti vzdélavaci oblasti Uméni a kultura, kterd vede k estetickému osvojeni svéta. Pii vytvarné vychové jsou riizné vytvarné
prostiedky nastrojem pro sebevyjadfeni a seberealizaci kazdého zaka podle jeho individudlnich schopnosti. Zik je veden k vyjadfeni svého
vnitiniho svéta fantazie, emoci, zkuSenosti, a to ma pozitivni vliv na rozvoj jeho vnimani, poznani i socializaci. Prostfednictvim vytvarné
vychovy pfimym kontaktem s uméleckymi dily je u zaka vytvaren vztah ke kulturnimu bohatstvi spolecnosti (navstévy muzei, galerii, vystav).

Vzdélavaci oblast: Uméni a kultura.
Casova dotace: Vytvarna vychova je vyu¢ovana 2 hodiny tydné.
Misto vyuky predmétu: kmenova tfida, malovani v plenéru.

Cilové zaméreni:
- vedeme zaky k rozvoji vlastnich tvar¢ich schopnosti prosttednictvim své tvorby, k vnimani a interpretaci produkce vlastni i ostatnich
(v€etn¢é uméleckych dél),
- podporujeme rozvoj vnimani a fantazie zakd,
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- rozvijime u zakd schopnost koncentrovat se a dokon¢it zadanou praci,
- péstujeme u zaka vztah k vizudlni strance zivota (odévni a bytova estetika, kultura téla),
- umoznujeme zakiim realizaci vlastnich napadd,
- umoznujeme zaklim tymovou praci,
- vedeme zaky k objektivnimu sebehodnoceni své prace a posilovani sebevédomi,
- u zaku co nejvice posilujeme praktické zkusenosti s riznymi vytvarnymi materialy a technikami,
- u zaku podporujeme snahu o Setrny ptistup k vyuZzivani pracovniho materialu (pouzivat recyklovany material, neplytvat papirem) a k
vytvarnym pomuckam,
- seznamujeme zaky s kulturnim bohatstvim nasi spole¢nosti i s uménim a kulturou jinych narodda.
Zaclenéni priifezovych témat: do predmétu Vytvarnad vychova jsou zatfazena tato prurezova témata: Osobnostni a socialni vychova
Clovék a Zivotni prostiedi

Kli¢ové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence K u¢eni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Vytvarnd vychova tim, Ze:
- uplatiiujeme individudlni pfistup, zohledniujici miru znevyhodnéni,

- vytvafime pfijemné prostiedi, tvofivou atmosféru,
- motivujeme zZaka kladnym hodnocenim a vedeme k uvédomovani si vlastnich schopnosti.
Kompetence k feSeni problému
Rozvijime v pfedmétu Vytvarna vychova tim, Ze:
- vedeme Zaky ke spolupraci a stale samostatné&j$imu pfistupu,
- ve vhodnych ptipadech vedeme zéky k aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti — na planovani, ptiprave, realizaci 1 hodnoceni,
- ve vhodnych ptipadech umoziiujeme zaklim realizaci vlastnich napadi.

Kompetence komunikativni
Rozvijime v pfedmétu Vytvarna vychova tim, ze:

- vytvaiime pozitivni klima a poskytujeme dostate¢ny prostor pro vyjadieni, vedeme zaky k vyjadiovani svych zazitkt, emoci, fantazie ve

své tvorbé a rozvijime schopnost interpretovat svou tvorbu i tvorbu druhych,
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- umoznhujeme Zakiim prezentovat svou tvorbu ve $kole i na vetejnosti,
- ucime zaky formulovat a vyjadrovat své myslenky, zhodnotit svou praci a vzajemné si naslouchat,
- zatazujeme kolektivni vytvarné prace podporujici komunikaci a spolupraci ve skuping.
Kompetence socialni a personalni
Rozvijime v pfedmétu Vytvarna vychova tim, ze:
- podporujeme osobity vytvarny projev, jako jednu z moznosti poznavani sebe sama,
- umoznujeme zakim tymovou préaci,
- volime vhodné techniky a pfiméfené naro¢né prace, které umoznuji zazit pocit radosti a uspokojeni z tvoiivé prace,
- poradame vlastni vystavy, navstévujeme vetejné vystavy.
Kompetence ob¢anské
Rozvijime v pfedmétu Vytvarnd vychova tim, ze:
- pfipomindme a zatazujeme lidové zvyky a obyceje,
- seznamujeme Zaky s kulturnim bohatstvim nasi spole¢nosti i s uménim a kulturou jinych nérodd,
- podnécujeme zaky k vyjadfovani vlastnich nazoru a vedeme k respektovani nazori odlisnych.
Kompetence pracovni
Rozvijime v pfedmétu Vytvarnd vychova tim, Ze:
- vedeme zaky k dodrZzovani pravidel bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi pti praci,
- pracujeme s riznymi vytvarnymi technikami a materialy, vedeme k organizaci vlastniho pracovniho mista,
- vhodnou motivaci a vybérem vytvarné techniky rozvijime u zakt schopnost koncentrovat se a dokon¢it zadanou praci,
- u zaku podporujeme snahu o Setrny piistup k vyuzivani pracovniho materialu (pouzivat recyklovany material, neplytvat papirem) a k
vytvarnym pomtickam.
Kompetence odborné
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu tim, Ze:
- vedeme zéky k praci podle instrukci,
- volime vhodné materialy.
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Vytvarna vychova:

Vysledky vzdélavani — Zak by mél:

Uc¢ivo

Priarezova témata

- vyuzivat védome¢ vSech smysli

- uplatnovat zakladni dovednosti pro vlastni
tvorbu

- rozliSovat, tfidit, porovndvat a pojmenovat
zakladni vlastnosti a vztahy pro barvy,
tvary, linie

- uplatilovat vlastni zkusenosti, prozitky a
fantazii pfi tvir¢ich ¢innostech

- uplatnovat zakladni dovednosti pii ptriprave
a realizaci svého tviir¢iho zdméru

- pti tvorbé vychazet ze svych zrakovych,
hmatovych i sluchovych vjemt, vlastnich
prozitkt, zkusenosti a fantazie

kresba: fixem, diivkem, pastelem
suchym i voskovym, bodatkem
(vypichovana), ryta do mékkého
podkladu, plastickd (hmatna —

z modeliny), pastelkami, voskovym
pastelem

kolorovana kresba

malba: akvarelem, kvasem, temperou,
prstovymi barvami

ro¢ni obdobi a jeho barvy (teplé,
studené)

experimentovani s vlastnostmi
materidlu: voskovky s kvasem, kresba
diivkem do vlhkého podkladu

vyuziti pfirodnich materiala: kolaz
doplnéna kresbou ¢i obtisky ptirodnin
prace s materidlem: papirem,
keramikou, dievem, koralky a dratem,
sadrou , s pfirodninami a jejich
kombinace

ilustratofi

prace na PC

navstévy vystav

Osobnostni a socialni vychova
Spoluprace
- rozvoj individuélnich dovednosti pro
spolupraci, podfizeni se

Psychohygiena
-uplatiiovani vlastniho vnimani, citéni,
mysleni — vyjadfeni svého pohledu na svét
vytvarnymi prostiedky

Clovék a Zivotni prostiredi
Vztah ¢lovéka k prostiedi
- piirodni prostiedi jako zdroj inspirace
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6.7. Nazev piredmétu: HUDEBNi A DRAMATICKA VYCHOVA

Charakteristika piredmétu: Vyucovaci predmét Hudebni a dramaticka vychova vznikl ze vzdélavaci oblasti Uméni a kultura a je realizovan
vzdélavacimi okruhy Hudebni vychova a Dramatickd vychova. Tento pfredmét rozviji hudebnost zakt a jejich pohybovou kulturu. Vytvari
pozitivni vztah k hudbé, podporuje emocionalitu. Rozviji intonacni, rytmické a pohybové dovednosti zaki i jejich pozornost a pamét. Formuje
potiebu hudby v Zivoté a chapani hudebniho bohatstvi naroda.

Vzdélavaci oblast: Vzdélavaci oblast Uméni a kultura kultivuje osobnost zakt z estetického hlediska. Pomaha utvaret aktivni, tvofivou

osobnost. Obsah vzdélavani ve vzdélavacim okruhu Hudebni vychova zahrnuje tematické celky: Vokalni a instrumentalni ¢innosti
Hudebn¢ poslechové ¢innosti
Hudebné pohybové ¢innosti

Casovi dotace: Predmét Hudebni a dramaticka vychova je vyuéovan v prvnim i druhém roéniku. Celkova tydenni dotace je 2 hodiny tydng.,
Z toho jedna hodina je disponibilni z diivodl zatazeni biblické hodiny.

Misto vyuky pitedmétu: kmenova tfida, ucebna s klavirem, muzikoterapeuticka mistnost, t€locvi¢na, navstéva koncertd.

Cilové zaméreni:
- rozvijeni tvlir¢ich schopnosti prostfednictvim vlastniho projevu a sebevyjadienti,
- rozvoj schopnosti soustiedéni a relaxace,
- obohacovani komunikace slovni a zejména mimoslovni vyuzivanim vyjadfovacich prostfedkti hudebniho a dramatického uméni,
- rozvijeni vnimavosti, obraznosti, predstavivosti, fantazie a intuice,
- kultivovani hlasového a télesného projevu jako prostiedku sdélovanti,
- Vvytvafeni vztahu ke kulturnimu bohatstvi spole¢nosti, uvédomovani si jeho vyznamu pro narodni identitu a potieby jej chranit.

Zadlenéni priifezovych témat: do predmétu Hudebni a dramaticka vychova jsou zatazena tato prufezova témata:
Osobnostni a socialni vychova
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Klicové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence K uéeni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Hudebni a dramaticka vychova tim, ze:
- vytvarime takové situace, ve kterych ma zak radost z hudby, ze zpévu,
- opakujeme a procvic¢ujeme ziskané védomosti a dovednosti,
- pozitivné hodnotime dil¢i kroky a tim podporujeme vytrvalost,
- motivujeme zaky k zajmu o hudbu, nabizime rizné Zanry k poslechu.
Kompetence K FeSeni problémi
Rozvijime ve vyu¢ovacim pfedmétu Hudebni a dramaticka vychova tim, ze:
- vytvaiime pozitivni klima,

- vedeme zaky k pfemysleni o problému a az nasledné k jeho feSent,
- pfi mimoskolnich aktivitach sledujeme, jak zak prakticky fesi problémové situace.
Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Hudebni vychova tim, Ze:
podporujeme snahu o spontanni vyjadienti,
vytvatime pozitivni klima a poskytujeme dostatecny prostor k vlastnimu vyjadient,
podporujeme vyjadieni vlastniho hudebniho nazoru,
- vedeme zéky k pozitivni prezentaci své osoby,
podporujeme mimoskolni aktivity.
Kompetence socialni a personalni

Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Hudebni a dramaticka vychova tim, ze:
- podporujeme navstévy kulturnich zatizeni, poradame kulturni akce, vedeme zaky k aktivni ucasti,

- vytvafime situace, pfi kterych si Zaci oveétuji ziskané socialni dovednosti (névstéva divadla, koncertu...

- ocefiujeme pozitivhi emoce a projevy chovani,

- vedeme zaky k poznani sebe sama, k prozitku z hudby, tance,

- ke kazdému piistupujeme individudlné a rozvijime jeho jedinecnosti.
Kompetence obéanska
Rozvijime ve vyu¢ovacim piedmétu Hudebni dramaticka vychova tim, Ze:
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- nabizime a navs$tévujeme kulturni akce,
- pozitivné hodnotime kladné projevy chovéni,

- respektujeme zéaka jako partnera — jeho volby a rozhodnuti,
- fixujeme vhodné navyky v péci o zdravi (hlasova hygiena, dechova cviceni),
- rozvijime chapani nutnosti pravidel ve spole¢nosti.

Kompetence pracovni

Rozvijime ve vyucovacim predmétu Hudebni a dramaticka vychova tim, ze:

-k ¢innosti motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny,

- do vyuky zatezujeme spole¢né projekty, vybirame pro zaka atraktivni ¢innosti.

Hudebni a dramaticka vychova:

Vysledky vzdélavani — Zak by mél:

Ucdivo

Prarezova témata

1. Vokalni a instrumentalni ¢innosti

- vnimat, rozliSovat a napodobovat riizné
hudebni a nehudebni zvuky

- Zpivat na zéklad¢ svych dispozic a vyuzivat
ziskané pévecké dovednosti

- interpretovat vybrané lidové a umélé pisné

-improvizovat v rdmci nejjednodussich
hudebnich forem

2. Hudebné poslechové ¢innosti
-rozpoznat vybrané hudebni nastroje
- sousttedit se na poslech skladeb riznych

1. Vokalni a instrumentalni ¢innosti
-zp&v lidovych a umélych pisni
Vv pfiméfeném rozsahu s doprovodem
kytary, ¢i klaviru
-rozvijeni hudebni paméti
-upeviovani spravnych péveckych navyki,
vyslovnost, dychani
- hra na télo, Orffovy rytmické nastroje
- improvizace na bubny, drum terapie
- vytukavani rytmu pisné, vytleskani rytmu
-spravné dychani a vyslovnost
- intonaéni cviceni
2. Hudebné poslechové ¢innosti
- zdokonalovani hudebniho doprovodu na
rytmické nastroje

Osobnostni a socialni vychova
Rozvoj schopnosti poznavani
- trénink feSeni problémi
- cvi¢eni hudebni paméti a zapamatovani si
textl
Seberegulace a sebeorganizace
- organizace vlastniho ¢asu, vybér hudby,
kterou ma zak rad, navstéva koncerta
Psychohygiena
- dovednosti pro pozitivni naladéni mysli
pomoci hudby
- hledani pomoci pfi potizich
Komunikace
-fe¢ lidskych skutkt (v textech lidovych
pisni)
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zanra
-rozpoznat vysku, silu a délku tonu, tempo a
rytmus skladby

3. Hudebné pohybové ¢innosti
-reagovat na hudbu, jeji tempo a rytmus
pohybem
- zvladnout jednoduché tanecni kroky
- spojovat zakladni pohybové prvky v celek,
orientovat se v prostoru
- reagovat na reprodukci relaxa¢ni hudby
4. Dramaticka vychova
- ovladnout zékladni mluvni dovednosti a
obohacovat slovni zasobu
-rozvijet smyslové vnimani, pamét’ a
pozornost
- zapojovat se do her, pfijimat pravidla hry
- pfirozené jednat v jednoduchych rolich
-spolupracovat ve skuping na tvorbé¢ jevistni
situace, navazat kontakt s druhymi
rozvijet schopnost vcitit se do role
- poznat zékladni divadelni druhy

- poslech pisni a skladeb riznych zanra

- rozpoznani vybranych hudebnich nastroji

-rozliSeni stylt country, rock, pop

-seznameni s vyznamnymi hudebnimi
skladateli, poslech pisni a skladeb riznych
zanru, rozeznani jednotlivych skladeb, u
pisni jejich interprett

-néavstéva koncertu

3. Hudebné pohybové ¢innosti

-tanec mazurka, zakladni kroky polky a
val¢iku, pohybova kultura

-improvizovany pohyb dle hudby

-orientace v prostoru

-relaxacni muzikoterapeutické techniky

4. Dramaticka vychova

- psychosomatické dovednosti-prace
s dechem, drzeni téla, verbalni a neverbalni
komunikace

-dramatické hry a cviceni, herni dovednosti

- dramatickd improvizace

- dramatizace riznych socialnich situaci

- zakladni dramatické Zanry a divadelni hry

ReSeni problémi
- eticka a kiestanska vychova
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6.8. Nazev pfedmétu: TELESNA VYCHOVA

Charakteristika piedmétu: Vyucovaci predmét vznikl ze vzdélavaci oblast Clovék a zdravi. U&i zaky chapat zdravi jako vyvazeny stav télesné,
dusevni a sociadlni pohody. Vede zaky k ziskani navyku, které pomahaji vytvaret fyzickou a psychickou rovnovahu. Predmét Télesna vychova
rozviji pohybové dovednosti zakii a podporuje rozvoj psychomotorickych schopnosti. Umoziuje rozvijet vlastni pohybové aktivity ve shod¢

s vékem, postizenim a pohybovymi moznostmi. Zaci si osvojuji a upeviuji postoje ke zdravému zptisobu.

Vzdélavaci oblast: Predmét Télesna vychova vznikl ze vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi a je realizovan vzdélavacimi okruhy Vychova ke

zdravi a T¢lesna vychova, jejiz soucasti je Zdravotni télesna vychova.
Casova dotace: Celkové tydenni dotace je 3 hodiny tydné.
Misto vyuky piredmétu: t€locvicna, hiisté, piirodni terén, bazén.

Cilové zaméreni:
- nacvicovani porozuméni zékladnim pokyniim,

- rozvijeni pohybové paméti a prostorové orientace,

- osvojeni si zékladni pohybové lokomoce,

- dodrzovani pravidel hygieny pfi pohybovych aktivitach,

- upeviovani znalosti bezpecnostnich pravidel pfi sportovnich ¢innostech,

- posilovani spravného drzeni téla,

- zvladnuti zakladnich pravidel skupinovych her,

- zvladani zakladnich cvikl podle ndpodoby nebo slovniho pokynu,

- poznavani vlastnich pohybovych moznosti a omezeni, rozvijeni a vyuzivani pohybovych schopnosti a dovednosti,
- dodrzovani nauc¢enych hygienickych navyku,

- praktické vyuzivani znalosti o bezpe¢ném chovani pti pohybovych hréach,

- podle individudlnich moZnosti aktivni zapojeni do skupinovych her, soutézi.

Zadlenéni prirezovych témat: do piedmétu Té€lesna vychova jsou zafazena tato prifezova témata: Osobnostni a socialni vychova

Klic¢ové kompetence, vzdélavaci strategie:
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Kompetence K uéeni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu T¢lesnd vychova tim, Ze:
- vytvaiime situace, ve kterych ma zak radost z osvojené pohybové aktivity,
- opakujeme a upeviujeme ziskané pohybové znalosti a dovednosti,
- pii dosahovani cilti volime postupné kroky tak, aby kazdy m¢l Sanci dosahnout svoji metu,
- U¢ime zaky chépat obecné pouzivané terminy a symboly,
- motivujeme zaky k zajmu o sport, nabizime hry a sporty, které je zajimaji a ve kterych mohou zazit ispéch.
Kompetence K FeSeni problémi
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu T¢lesnd vychova tim, ze:
- zapojujeme zaky do soutézi a her,
- vedeme zéky K pfemysleni o problému a orientaci v ném (vitézstvi, prohra, potadi v soutézi),
- navozujeme situace, kdy zaci voli vlastni strategii a taktiku.
Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu T¢lesna vychova tim, Ze:
- vedeme zéky k porozumeéni a pfimétrené reakci na zékladni povely a pokyny,
- ucime zaky obhajit vlastni nazor, zvolit vhodnou strategii a taktiku pfi hie,
navozujeme a usmérnujeme komunikaci mezi vrstevniky, dbame na dodrzovani pravidel pfi hrach a soutéZich,
- podporujeme mimoskolni aktivity, které umoznuji navazovat nové kontakty.
Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyucovacim ptredmétu T¢lesna vychova tim, ze:

- pripravujeme spole¢né akce, které jsou piizpiisobeny vSem zakim,
- ucime Zaky respektovat pravidla prace v tymu a chapat vyznam jednotlivce pro celkovy vysledek,
- vedeme zéky k dodrZzovani spolecné stanovenych pravidel,
- opakujeme pravidla bezpec¢nosti pii konkrétnich ¢innostech,
- vedeme zéky k poznavani svych moznosti a schopnosti,
- ocenujeme pozitivni emoce a projevy chovani.
Kompetence ob¢anské
Rozvijime ve vyucovacim ptedmétu Télesna vychova tim, ze:
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- vedeme zéky k podileni se na ochrané zivotniho prostiedsi,
- fixujeme vhodné navyky v péci o vlastni zdravi,

- vedeme zéky ke sportovnim aktivitdm, ué¢ime je vytrvalosti a snaze zlepSovat své vykony a dovednosti.

Kompetence pracovni

Rozvijime ve vyucovacim predmétu Télesna vychova tim, ze:

pravidelné a systematicky trénujeme zvladani hygienickych navyki,

- usilujeme o nejvy$si moznou samostatnost,

motivujeme zaky vybérem sportovnich aktivit, které jim umoziuji dosahnout aspéchu,
vhodnou formou hodnotime vysledky prace v hodinach TV,

- vytvaiime bezpe¢né pracovni prostiedi pii télesnych aktivitach.

Kompetence odborné

Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Té€lesna vychova tim, Ze:

- vysvétlujeme Zakiim pravidla provozu specializovanych uceben,
- dbame na dodrZovani zésad bezpecnosti prace.

Télesna vychova:

Vysledky vzdélavani — zak by mél:

Uc¢ivo

Priufezova témata

1. Cinnosti ovliviiujici zdravi

- zvladat podle pokynt pripravu na
pohybovou ¢innost

- zlepSovat svou télesnou kondici, pohybovy
projev a spravné drZeni téla

- zdokonalovat zakladni pohybové
dovednosti,

- zlepSovat a udrzovat troven pohybovych
schopnosti

- dodrzovat zékladni zasady bezpecnosti a
hygienické navyky pti pohybovych

1. Cinnosti ovliviiujici zdravi

- pfiprava organismu pied pohybovou ¢innosti

- sestava protahovacich cviceni podle zaméteni pohybové
aktivity

- vyznam pohybu pro zdravi, pohybové aktivity, rekreacni
sport , rozvoj silovych, vytrvalostnich, rychlostnich a
koordina¢nich schopnosti

- prevence a korekce jednostranného zatizeni a svalovych
disbalanci, cviky protahovaci, posilovaci, cvi¢eni
dechova a relaxa¢ni, cvi¢eni ke spravnému drZeni téla,
zéasady bezpecnosti a spravného chovani v rizném

Osobnostni a socialni vychova
Seberegulace a sebeorganizace
- cviceni sebeovladani,
schopnosti plnit tkoly
Vv ¢asovém limitu
Psychohygiena
- télesna vychova jako zdroj
relaxace, uvolnéni
Reseni problémi
- dovednosti pro rozhodovani
a feSeni problémi
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aktivitach
- vyuzivat zakladni kompenzac¢ni techniky a
uplatiiovat osvojené zpusoby relaxace
2. Cinnosti ovliviiujici arovei pohybovych
dovednosti
- usilovat o co nejspravnéjsi provedeni
pohybové ¢innosti v souladu
s individudlnimi predpoklady
- aplikovat osvojované pohybové
dovednosti ve hie, v soutézi, pii
rekreacnich ¢innostech
- ovladat zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a dodrzovat spolupraci v druzstvu pfi
kolektivnich hrach
-dodrzovat pravidla her a soutézi
-uplatiovat zasady ekologického chovani v
ptirodé a bezpecného chovani v silni¢nim
provozu

3. Cinnosti podporujici pohybové uéeni
-reagovat na zakladni pokyny a povely K

prostiedi a pfi riznych ¢innostech, vhodny odév a obuv
ve specifickém prostiedi

. Cinnosti ovliviiujici irovei pohybovych dovednosti

-pohybové hry s riznym zamétenim

-rovnovazna cviceni, cviceni S nd€inim a na vybraném
naradi

- rytmické a kondi¢ni formy cviceni s hudbou a
rytmickym doprovodem

- atletika: starty, rychly béh, béh v terénu, skok daleky
Z mista, z rozbéhu, hod mi¢em na cil, na dalku, hod
kriketovym mic¢kem, kondi¢ni formy cviceni: kruhovy
trénink, ptekazkové drahy

-skok do dalky

-sportovni hry: ptfehazovand, vybijend, koSikova, boccia,
kopana, kuzelky atd./herni ¢innosti jednotlivce, herni
cviceni, utkani podle pravidel

- plavani

-turistika a pobyt v pfirodé: chiize a orientace V terénu,
tabofeni, zaklady turistickych dovednosti, ochrana
ptirody

- pobyt v zimni ptirodé — sankovani, bobovani,

3. Cinnosti podporujici pohybové uéeni

- komunikace pii TV: t€locvicné nazvoslovi, povely,
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osvojované ¢innosti

- rozlisit nesportovni chovani

- znat zakladni zasady poskytovani prvni
pomoci

gesta, smluvené signaly

- vzajemna komunikace a spoluprace pii osvojovanych
pohybovych ¢innostech

- zéklady odborné terminologie

-pravidla osvojovanych her, soutézi, pravidla pii
zavodech

- vyznamné sportovni soutéze: MS, olympiada,
paralympiada

- prvni pomoc pfi sportovnich trazech

- zasady hygieny déti, dospivajicich, dospélych: péce o
plet, nehty, vlasy, chrup

- hygiena odivani — vhodné obleceni podle teploty, péce o
odévy

- prevence Urazi-zasady prvni pomoci, nacvik ziskanych
dovednosti v modelovych situacich

- pfiznaky nejcastéjSich onemocnéni

- prevence onemocnéni, péce o nemocného, zasady
chovani béhem nemoci
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6.9. Nazev piredmétu: RODINNA VYCHOVA

Charakteristika piredmétu: Vyucovaci pfedmét nazvany Rodinna vychova vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti. Obsah pfedmétu
Rodinna vychova je predev§im zaméfeny na vztahy mezi lidmi s cilem naucit zaky znat sva prava a povinnosti v oblasti rodinného a
partnerského zivota, ziskani zakladnich dovednosti v pé¢i o domacnost, prevenci socialné patologickych jevu, kde vyhledat pomoc v piipadé
krizovych situaci, znalost ochrany zdravi a zasad zdravé vyzivy, znalost pravidel bezpe¢nosti.

Vzdélavaci oblast: Odborné Cinnosti
Casova dotace: Predmét Rodinna vychova je dotovan 3hodinami tydné.

Misto vyuky piredmétu: Vyuka probiha ve kmenovych tfidach, cviéné pradelné i cvi¢né kuchyni. V prostoru cvi¢né kuchyné a pradelny se
vyucuje vétsinou individudlng praktickym ¢innostem. Metodami jsou nécvik, opakovani, situaéni hra. K praktické vyuce vyuzivame 1 akci, jako
je skolni Vano¢ni pfespavani ve skole, spole¢né oslavy narozenin, $koly v pfirodé a dal$i mimoradné akci.

Cilové zaméreni:

Vzdélavani v tomto pfedmétu smétuje k utvareni klicovych kompetenci tim, Ze vede Zéka k:
- dosazeni maximalni mozné sobé&stacnosti zakl v socialnim kontaktu a orientace v mezilidskych vztazich,
- prijmuti odpovédnosti za své zdravi a jeho aktivni ochrana,

- Vvytvareni a upevinovani vhodnych postoji k nevhodnému, rizikovému chovani a navykovym latkam,

- rozeznani nebezpecnych situaci, jejich pfedchazeni a pfiméfena reakce v ramci moznosti,

- poskytnuti informaci o institucich, kde hledat pomoc v ptipadé¢ krizovych situaci,

- uvédoméni si dileZitosti rodicovstvi a k zdkladnim znalostem prav a povinnosti v partnerskych vztazich,
- rozvijeni zdkladnich pracovnich dovednosti a znalosti v péci o domécnost,

- dodrzovani pravidel hygieny a bezpecnosti prace.

Zadlenéni prirezovych témat: do pifedmétu Rodinna vychova jsou zafazena tato prufezova témata: Osobnostni a socialni vychova
Clovék a Zivotni prostiedi
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Kli¢ové kompetence., vzdélavaci strateqie:

Kompetence k uceni

Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu tim, Ze:

vybirame vhodné metody pro zvladnuti zadanych témat,

osvojovani nového uciva provadime individualné,

ziskané védomosti a dovednosti upeviiujeme pravidelnym procvicovanim, hranim socidlnich situaci a prozitkovych her,
provadime ¢innosti, které zdky motivuji k aktivnimu pouzivani ziskanych dovednosti a védomosti,

maximalné vyuzivame nazornych materialti a pomucek,

zaky pfi préci pozitivné hodnotime.

Kompetence k feSeni problému
Rozvijime ve vyucovacim predmétu tim, Ze:

nabizime takové situace, pii kterych si Zaci mohou vyzkouset feseni spravné i Spatné, uvédomit si jej a 0svojit si spravné fesent,
pii neuspésné praci vedeme Zaky ke schopnosti poZadat o pomoc a pfijmout ji,

vytvatime takové situace, které vedou k posileni schopnosti Zdka vyuzivat vlastnich zkuSenosti,

zabranujeme fixaci Spatnych navyki v chovani,

nabizime situace a cviceni, kterd vychazeji z redlného Zivota,

aktivné ovlivitujeme postoje k negativnim spoleCenskym jevim,

pii feSeni problému vyuzivame ptikladul, piehravani modelovych situaci (v roding, ve $kole, na tfadech) a hledame vhodna feseni.

Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyu€ovacim pfedmétu tim, Ze:

rozvijime v8echny dostupné formy verbalni i neverbalni komunikace — obohacovani slovni zasoby, formy alternativni komunikace apod.,
vytvafime pozitivni klima a poskytujeme dostate¢ny prostor K vlastnimu vyjadrent,

Jasn¢ vymezujeme piijatelnou formu komunikace,

pti skupinové praci poskytujeme prostor pro komunikaci mezi spoluzaky,

seznamujeme zaky s moznostmi ziskavani informaci z riznych zdroji (Casopisy, noviny, encyklopedie, internet),

vedeme zaky ke schopnosti interpretovat ziskané informace,

vytvaiime takové situace, ve kterych zaci mohou vyuzivat osvojené védomosti, dovednosti a navyky chovani v praktickém zivoté,
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trénujeme se zaky zadost o pomoc, procvicujeme komunikaéni situace, do kterych se pravdépodobné dostanou (v rodiné, ve skole, na
utradech).

Kompetence socialni a personalni

Rozvijime ve vyucovacim piredmétu tim, ze:

pomahéme zakim porozumét vlastnimu télu a jeho zménam v dospivani,

pomahame zakiim k uvédoméni si a posilovani své muzské nebo zenské identity, pomahame k uvédoméni si a posilovani muzskych a
zenskych roli v jejich chovani,

seznamujeme zaky s vyznamem rodiny a vychovy ditéte od narozeni k dospélosti,

zatazujeme formy skupinové prace, pii kterych podporujeme vzajemnou spolupraci mezi spoluzaky,

vedeme zaky k respektovani a dodrzovani stanovenych pravidel pfi vyuce,

respektujeme prava zakl a dbame na dodrzovani zadanych povinnosti,

poskytujeme kazdému zakovi dostatecny prostor,

posilujeme sebedtvéru Zaka a jeho samostatny rozvoj,

vytvatime rizné rizikové modelové situace (napf. nabidka cigaret, alkoholu, drog), pii kterych se zak u¢i vhodné na né reagovat,
vytvatime situace, kde se uc¢i diirazné reagovat na mozné psychické a fyzické zneuZzivani,

seznamujeme zaky s jejich pravy (Listina lidskych prav a svobod apod.).

Kompetence ob¢anska
Rozvijime ve vyuCovacim pfedmétu tim, ze:

respektujeme jedine¢nost kazdého zéka, jeho volby a rozhodnuti,

dbame na uplatiovani ziskanych zkusenosti, dovednosti, postoji a navyki v bézném zivote,

dbame na dodrZovani zasad bezpecného chovani v riznych prostiedich, na dodrzovani zasad zdravého stravovani,
dbame na dodrzovani zésad péce o Zivotni prostiedi,

fixujeme spravné zasady chovani v krizovych a mimoradnych situacich.

Kompetence pracovni

Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu tim, Ze:

fixujeme zasady dodrzovani zakladni hygieny,
k praci vhodné motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny odpovidajici zakovym schopnostem,
citlivé hodnotime vysledky zakovi prace v hodinach,
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- pomahame zakim pfiblizit problematiku vedeni domacnosti (idrzba a prace v domacnosti) a domaciho rozpoctu,
- nacvicujeme pouzivani a ovladani béznych domacich spotiebicti a pomicek k udrzbé domécnosti.

Rodinna vychova:

Vysledky vzdélavani — Zak by mél:

Uc¢ivo

Prarezova témata

1. Rodina a rodinné souziti

- znat postaveni ¢lovéka ve spolecnosti a
Vv rodiné

- objasnit slozeni rodiny a zmény v rodiné

- interpretovat zakladni pravidla a povinnosti
¢lenti rodiny vysvétlit etapy lidského
zivota, potieby, zivotni projevy

- znat diivody nahradni rodicovské péce

2. Rodicovstvi

- respektovat pravidla souZiti mezi
vrstevniky a partnery

-uplatiovat ve svych citovych projevech
jistou miru zdrzenlivosti

-uvédomovat si mozna rizika pifi vybéru
partnera

- znat disledky rizikového sexuélniho
chovani a nechténého t€hotenstvi

-rozpoznat situace ohrozujici jeho
bezpecnost a uplatiovat osvojené
dovednosti proti manipulaci agresi

1. Rodina a rodinné souziti

-vztahy mezi partnery, vznik manzelstvi a
rodiovstvi

- pravidla chovani ve skuping, zasady
sluSného chovani (hrani modelovych
situaci, psychologickych a socidlnich her)

-typy vychovy V rodiné

-Uplné a netplnd rodina, formy nahradni
rodinné péce

2. Rodicovstvi

- mezilidské vztahy — kamaradstvi,
pratelstvi, laska, vybér partnera

- sexualni dospivani — antikoncepce,
pfed¢asna sexudlni zkuSenost, pferuseni
téhotenstvi, rizikové sexualni chovani a
jeho prevence,

- prevence pienosnych pohlavnich chorob,
poruchy pohlavni identity

- snatek, t€hotenstvi, narozeni ditéte, péce o
dité, détské nemoci

- zneuzivani, tyrani déti — krizova centra,

Osobnostni a socialni vychova
Sebepoznani a sebepojeti

-ja jako zdroj informaci o sob&

-moje télo, moje vztahy k druhym lidem
Seberegulace a sebeorganizace

- organizace vlastniho ¢asu
Psychohygiena

- pozitivni naladéni mysli a dobry vztah

k sob& samému

Poznavaci schopnosti

- poznavani ve skuping
Mezilidské vztahy

- chovani podporujici dobré vztahy

Clovék a Zivotni prostiredi
Vztah ¢lovéka k prostiedi
- prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivl
prostiedi na zdravi, moznosti a zpisoby
ochrany zdravi
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- védét, na koho se obratit v situacich
osobniho ohrozeni

3. Domacnost

-uplatiovat hygienické zasady a navyky
V osobni hygiené

-orientovat se v prostiedcich 0sobni hygieny
a zpusobech jejich pouzivani

- vyjmenovat zékladni vybaveni domacnosti

- chapat nutnost domacich praci, védét co
patii do béZznych dennich nutnych
povinnosti

- znat funkci jednotlivych bytovych prostor

- pouzivat pfislusné prostiedky a pfistroje v
pé¢i o domacnost a dodrzovat bezpecnostni
predpisy pii zachazeni s nimi

-ovladat jednoduché pracovni postupy pii
zakladnich ¢innostech v domécnosti a
aplikovat zaklady uklidovych praci

- poskytnout prvni pomoc pii drobném
poranéni v domacnosti

- uplatnovat zasady hygieny a ochrany
zdravi pfi praci v domacnosti

linky divéry
-neshody v manzelstvi — manzelska
poradna, rozvod

3. Doméacnost

- sebeobsluha a osobni hygiena

- zakladni vybaveni a zatizeni domacnosti

-udrzba a prace v domacnosti

-podil jednotlivych ¢lent domacnosti, bézny
a velky uklid

- jednotlivé bytové prostory a jejich funkce

- pouzivani piistrojii v domacnosti

-uklidové a Cistici prostfedky, zachdzeni
s nimi

- oSetfeni drobného poranéni — Skrabnuti,
fiznuti, popéleniny a opateni

-hygiena a ochrana zdravi v domacnosti

-modelové situace a prakticka cviceni
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6.10. Nézev piedmétu: PECE O DOMACNOST A ZAHRADU

Charakteristika predmétu: Piredmét Péce o domacnost a zahradu vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti. Cilem pfedmétu je vytvoreni
zakladnich navykt a dovednosti v pé¢i o domacnost, zahradu a okoli ve kterém zijeme. Cile pfedmétu vychazeji z moznosti zaka a smétuji k co

nejvetsi mife samostatnosti v zapojeni do kazdodenniho Zivota.

Vzdélavaci oblast: Vzdélavaci oblast Odborné ¢innosti je jednou ze stézejnich vzdélavacich oblasti, ktera vede k utvateni odbornych

kompetenci potiebnych pro vykon praktickych ¢innosti.

Casova dotace: Celkova tydenni dotace je 3 hodiny tydng, z toho jedna hodina je disponibilni.

Misto vyuky predmétu: téida, cvicna kuchyn, technicka mistnost, zahrada, vnitini a venkovni prostory skoly.

Cilové zaméreni:
- osvojeni a uplatiiovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci,
- ziskani zakladnich pracovnich dovednosti a navyk,
- osvojeni poznatkil a pracovnich postupti potiebnych pro vykon pracovnich ¢innosti,

- pouzivani vhodnych pracovnich pomicek,
- vytvafeni pozitivniho vztahu k praci a odpovédnému piistupu k vlastni ¢innosti,
- vyuzivani poznatki v praktickém zivot¢.

Zacdlenéni pritezovych témat: do predmétu Péce o domacnost a zahradu jsou zarazena tato prufezova témata:
Osobnostni a socialni rozvoj
Clovék a Zivotni prostiredi
Vychova k praci a zaméstnanosti

Klicové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence K ué¢eni
Rozvijime ve vyucovacim pfredmétu Péce o domacnost a zahradu tim, ze:
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- dodrzujeme ziskané hygienické navyky, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,
- motivujeme zaky k zajmu o pracovni ¢innosti, vytvaiime prilezitosti kK vyuziti ziskanych dovednosti,
- vysvétlujeme smysl a ucel jejich ¢innosti,
- zadavame jednoduché a srozumitelné pokyny,
- pozitivné hodnotime dil¢i kroky a tim podporujeme zajem a vytrvalost,
- naro¢nost pfedvadénych pohybu a ¢innosti zvySujeme pozvolna a s ohledem na zakovi schopnosti,
- Cinnosti pfedvadime vzdy se slovnim doprovodem a vedeme zdka k jejich chapani a napodobovéani,
- pro snadnéj$i pochopeni uciva uzivame ucebni pomiicky a nazornost.
Kompetence k feSeni problému
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Péce o domacnost a zahradu tim, Ze:
- zadavame takové ukoly nebo jejich dil¢i ¢asti, které ptizpiisobujeme schopnostem a moznostem zaka,
- vedeme zaka k ptemysleni o problému, orientaci v ném, az k jeho feseni,
- predkladame zakovi osvédcené zplsoby feseni,
- zabranujeme fixaci chybnych feSeni,
- vytvafime pozitivni klima,
- spole¢né¢ hledame feseni ptipadného neuspechu, nebo nezdaru,
- nacvi¢ujeme vhodné chovani v danych situacich.
Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Péce o domacnost a zahradu tim, Ze:
- davame zakum prostor k vyjadieni jejich nazort a zapojeni se do diskuse,
- ucime spravn¢ argumentovat,
- pripravujeme zaky na zvladani komunikace s jinymi lidmi na vetejnosti,
- zatazujeme skupinové vyucovani,
- umoznujeme zakiim prezentaci jejich prace,
- rozSifujeme u zakul slovni zasobu,
- pouzivame jednoducha sd€leni a poZzadavky.
Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Péce o domacnost a zahradu tim, Ze:
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- vyzadujeme dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel chovani,
- vedeme zaky ke spolupraci a vzajemné pomoci,
- vytvatime situace, pfi kterych si zaci ovéiuji ziskané socialni dovednosti,
- vedeme zaky k pochopeni vyznamu fadu, respektujeme jejich prava a vyzadujeme disledné plnéni povinnosti,
- ke kazdému piistupujeme individudln€ a rozvijime jeho moznosti.
Kompetence obc¢anské
Rozvijime ve vyu¢ovacim pfedmétu Péée o domacnost a zahradu tim, ze:
- respektujeme veékové, intelektové a socialni zvlastnosti zaka,
- fixujeme vhodné navyky v péci o zdravi vlastni i druhych lidi,
- posilujeme pozitivni postoje k pracovnim ¢innostem a odpovédny piistup K vlastni ¢innosti,
- dbame na dodrzovani zavedeného systému péce o zivotni prostiedi.
Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Péce o domacnost a zahradu tim, Ze:
- opakovanim upevilujeme bezpecnostni a hygienické zasady pii praci,
- dbame na dodrZovani pravidel bezpec¢nosti a upozoriiujeme na mozné disledky jejich porusent,
- vedeme zaky k poradku na pracovisti,
- ucime zaky vazit si prace své i druhych,
- osvojujeme si praci s jednoduchym natradim, kuchynskymi spotiebici,
- vhodnou formou hodnotime vysledky prace,
-k praci motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny odpovidajici Zakovym schopnostem,
- usilujeme o nejvyssi moznou samostatnost,
- pfi préaci vytvaiime bezpecné pracovni prostiedi.

Kompetence odborné

Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Péce o domacnost a zahradu tim, ze:
- dbame na dodrzovani zasad bezpecnosti prace,
- dbame na pouzivani vhodnych ochrannych pomticek,
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- dodrzujeme stejné pracovni postupy,

- objastiujeme zadkim nutnost dodrzovani technologického postupu,
- umoziujeme pracovat s béznymi pracovnimi pomutckami a nastroji,

- Vvedeme zaky k odhadovéni svych schopnosti pfi praci i manipulaci s nastroji,
- upeviiujeme u zaka vhodné pracovni navyky,
- vyzadujeme dodrzovani potraddku na pracovnim misté,

- motivujeme K poznani vyznamu vykonané prace a chapani jeji dtlezitosti,
- motivujeme zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych cilq,
- dbame na tfidéni odpadu pii vSech pracovnich ¢innostech,

- Setfime pouzivané materialy.

Pécée o domacnost a zahradu:

Vysledky vzdélavani — zak by mél:

Ucdivo

Prarezova témata

1. Bezpecnost prace
- dodrzovat zékladni hygienické a
bezpecnostni predpisy pii praci
2. Provoz a idrzba domacnosti
- pouzivat jednoduché pracovni postupy a
techniky v péci o domacnost
- vybrat vhodné nastroje, pfistroje a naradi
podle zamyslené ¢innosti a bezpecné s nimi
zachézet
- pracovat s béZnymi domacimi piistroji a
provadét jejich udrzbu
- provadét jednoduchy uklid
- znat hodnoty vody, elektrické a tepelné

1. Bezpecnost prace
- seznamit se zasadami bezpecnosti a
hygieny na pracovisti
2. Provoz a idrzba domacnosti
- doméci prace v pribéhu dne, tydne
- sezndmeni se zédkladnim pracovnim
nacinim, které se pii uklidovych ¢innostech
pouziva
- nacvik manipulace s pracovnim na¢inim
-nacvik udrzby pracovniho nacini
- nacvik jednoduchych uklidovych ¢innosti:
vytirani, zametani, vysavani, utirdni prachu,
myti oken, udrzba pracovnich ploch, utirani

Osobnostni a socialni vychova
Rozvoj schopnosti poznavani

- cviceni pozornosti a soustifedéni, cviceni

dovednosti zapamatovani, feseni problému

Poznavaci schopnosti

- vzédjemné poznavani ve skupiné

- rozvoj schopnosti rozeznat nebezpeci
ReSeni problémi

- dovednosti pro feseni problémi
Vychova k praci a zaméstnanosti
Svét prace

-ochrana zdravi pii praci

- pracovni prosttedky
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energie a usporn¢ s Nimi zachazet

-umét ptivolat vhodnou pomoc pfi poruse
nebo havarii v domacnosti, byt seznamen
S tim, jak zasdhnout

- opravit jednoduchou poruchu

3. Péstitelské prace

- znat natradi a pomucky pro péstitelskou
¢innost

- znat zékladni podminky a postupy pro
pestovani vybranych rostlin

- oSetfovat a péstovat nendro¢né pokojové i
venkovni rostliny

4. Uklidové prace v okoli budovy

- znat vyznam uklidu

- znat zakladni postupy pro tiklidové prace
v okoli §kolni budovy

-udrZovat potadek a dodrzovat spravné
potadi dil¢ich ukont pfi pracovni ¢innosti

5. Péce 0 odévy a textil

- zvladnout zakladni udrzbu odévi a pradla

-umét ovladat zakladni pfistroje potiebné
pro udrzbu odévu

stoldl, myti nadobi

- sezndmeni se zdsadami Gsporného
nakladani s energiemi a nacvik jejich
dodrzovani

- mozné poruchy v domacnosti a kontakty,
kam se lze obratit

3. Péstitelské prace

- cil a ukol péstitelskych praci

-naradi a pomucky

- nacvik drobnych udrzbaiskych praci:

- seznameni se zasadami péstovani

- péstovani jednoduchych druhti zeleniny

- oSetfovani pokojovych kvétin, presazovani

- pleti, kypfteni, pfihnojovani zahont

- seznameni s ovocnou zahradou (druhy
ovocnych stromt, zpsoby uskladnéni
ovoce)

4. Uklidové prace v okoli budovy

-nacvik uklidovy ¢innosti: zametani,
hrabani, ptehazovani, davani do pytli a
pfemistovani rizny materialt

- sezonni prace v okoli budovy

5. Péce o odévy a textil

-nacvik bezpecné manipulace s prackou a
zehlickou

-udrzba odév a textilii — prani, zehleni,
drobné opravy

Clovék a Zivotni prostiredi
Vztah ¢lovéka k prostiedi
-ochrana piirody, védomé Setfeni s energii,
prirodnimi zdroji
- tfidéni odpadt
Ekosystémy
- lidska sidla, kulturni krajina
Zikladni podminky Zivota
-voda, ovzdusi, puda, energie, ptirodni
zdroje surovinové a energetické
Lidské aktivity a problémy Zivotniho
prostredi
- odpady a hospodateni s nim
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6.11. Nézev piedmétu: RUKODELNE PRACE

Charakteristika piredmétu: Predmét RukodéIné prace a vytvarné vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti. Cilem pfedmétu je vytvoreni
zékladnich pracovni navyki a dovednosti, rozvoj estetického vnimani a vlastni kreativity zakti. Predmét Rukodélné a vytvarné prace umoznuje

osvojovat si rizné vytvarné techniky, které zaci vyuziji pii tvorbé dekorativnich predméti nebo keramickych vyrobkii.

Vzdélavaci oblast: Vzdélavaci oblast Odborné cinnosti je jednou ze stézejnich vzdélavacich oblasti, ktera vede k utvafeni odbornych
kompetenci potiebnych pro vykon praktickych ¢innosti.

Casovi dotace: Celkova tydenni dotace 3 hodiny.

Misto vyuky piredmétu: Predmét je vyucovan v budové skoly v Mrazkove ulici — tiida, dilna, malirna, a v budové stiediska v Bezd€kové ulici-

vytvarna dilna.
Cilové zaméieni:
- osvojeni a uplatiiovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
- ziskani zakladnich pracovnich dovednosti a navyk,
- osvojeni poznatkl a pracovnich postupli potiebnych pro vykon pracovnich ¢innosti,
- pouZzivani vhodnych pracovnich pomicek,

- vytvafeni pozitivniho vztahu K praci a odpovédnému piistupu K vlastni ¢innosti,
- vyuzivani a rozvijeni tvofivych schopnosti, tvofivého mysleni a fantazie,
- seznameni s riznymi vytvarnymi technikami a jejich postupné osvojeni.

Zaclenéni priifezovych témat: do predmétu Rukod€Iné prace jsou zafazena tato prifezova témata: Osobnostni a socialni rozvoj
Clovék a Zivotni prostiedi
Vychova k praci a zaméstnanosti

Klicové kompetence, vzdélavaci strategie:
Kompetence k uéeni
Rozvijime ve vyucovacim predmétu RukodéIné a prace tim, ze:
- dodrzujeme ziskané hygienické navyky, bezpecnost a ochranu zdravi pti praci,
- motivujeme zaky k zajmu o pracovni ¢innosti, vytvarime piilezitosti k vyuziti ziskanych dovednosti,
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- vysvétlujeme smysl a ucel jejich ¢innosti,
- zadavame jednoduché a srozumitelné pokyny,
- pozitivné hodnotime dil¢i kroky a tim podporujeme z4jem a vytrvalost,
- narocnost piedvadénych pohybt a ¢innosti zvySujeme pozvolna a s ohledem na zakovi schopnosti,
- Cinnosti pfedvadime vzdy se slovnim doprovodem a vedeme Zaka k jejich chapani a napodobovani,
- pro snadnéj$i pochopeni uc¢iva uzivame ucebni pomiicky a nazornost.
Kompetence K FeSeni problémi
Rozvijime ve vyu€ovacim predmétu Rukodélné a prace tim, ze:
- zadavame takové ukoly nebo jejich dil¢i ¢asti, které ptizpisobujeme schopnostem a moznostem zaka,
- vedeme zédka k premysleni o problému, orientaci v ném, az k jeho feseni,
- predkladame zakovi osvédCené zplsoby feseni,
- zabranujeme fixaci chybnych feseni,
- vytvafime pozitivni klima,
- spolecné hledame fesSeni ptipadného neuspeéchu, nebo nezdaru,
- nacvicujeme vhodné chovani v danych situacich.
Kompetence komunikativni
Rozvijime ve vyu¢ovacim pfedmétu Rukodélné a prace tim, Ze:
- davame zakum prostor k vyjadieni jejich nazort a zapojeni se do diskuse,
- ucime spravné argumentovat,
- zafazujeme skupinové vyucovani,
- umoziujeme zaklim prezentaci jejich prace,
- rozSifujeme u zakul slovni zasobu,
- pouzivame jednoduchd sd¢leni a pozadavky.
Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu RukodéIné a prace tim, ze:
- vyzadujeme dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel chovani,
- vedeme zéky ke spolupraci a vzajemné pomoci,
- vytvafime situace, pfi kterych si zaci ovéfuji ziskané socialni dovednosti,
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- vedeme zéaky k pochopeni vyznamu fadu, respektujeme jejich prava a vyzadujeme disledné plnéni povinnosti,
- ke kazdému ptistupujeme individudlné a rozvijime jeho moznosti.
Kompetence ob¢anské
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu RukodéIné a prace tim, ze:
- respektujeme veékové, intelektové a socialni zvlastnosti zaka,
- fixujeme vhodné ndvyky v péci o zdravi vlastni i druhych lidi,
- posilujeme pozitivni postoje k pracovnim ¢innostem a odpovédny ptistup k vlastni ¢innosti,
- dbame na dodrzovani zavedeného systému péce o zivotni prostiedi.

Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu tim Rukodélné a prace, Ze:
- opakovanim upeviiujeme bezpecnostni a hygienické zasady pii praci,
- dbame na dodrzovani pravidel bezpe¢nosti a upozoriiujeme na mozné disledky jejich porusent,
- vedeme zaky k potadku na pracovisti,
- ucime Zaky vazit si prace své i druhych,
- osvojujeme si praci s jednoduchym naradim, kuchyiiskymi spottebici,
- vhodnou formou hodnotime vysledky prace,
-k praci motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny odpovidajici Zakovym schopnostem,

v

- usilujeme o nejvys$si moznou samostatnost,
- pfi praci vytvaiime bezpecné pracovni prostiedi.
Kompetence odborné
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu tim Rukodé€Iné a préce, ze:
- dbame na dodrZovani zdsad bezpecnosti prace,
- dbame na pouzivani vhodnych ochrannych pomucek,
- dodrzujeme stejné pracovni postupy,
- Objasniujeme zaktim nutnost dodrzovani technologického postupu,

- umoziiujeme pracovat s béznymi pracovnimi pomuiickami a nastroji,
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- vedeme zaky k odhadovéni svych schopnosti pfi praci i manipulaci s nastroji,

- upevilujeme u zakt vhodné pracovni navyky,
- vyzadujeme dodrzovani poraddku na pracovnim mistg,
- motivujeme K poznani vyznamu vykonané prace a chapani jeji dulezitosti,

- motivujeme zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych cili,
- dbame na tfidéni odpadu pii vSech pracovnich ¢innostech,

- Setfime pouzivané materidly.

Rukodélné prace:

Vysledky vzdélavani — zak by mél:

Ucéivo

Prifezova témata

1. Bezpecnosti prace
- dodrzovat zékladni hygienické a
bezpecnosti predpisy pii praci
-umét zvolit a obléknout pracovni odév a
pfipadné ochranné pomiicky
-podilet se na uklidu pracovisté po skonceni
pracovni ¢innosti
-podilet se na ptiprave pracovisté a naradi
pted Cinnosti
-umét pfivolat pomoc pii vlastnim nebo
cizim poranéni, poskytnout prvni pomoc pfi
drobnych poranénich
2. Keramické prace
- znat pravidla chovani v keramické diln¢
- znat pracovni nastroje vhodné pro praci
s hlinou
- vybirat pracovni néstroje podle druhu

1. Bezpecnosti prace

- seznameni se zasadami bezpec€nosti a
hygieny na pracovisti

- dodrzovani potadku na pracovisti: tiklid a
pfiprava pracovniho mista

- sezndmeni s vhodnymi pracovnimi odévy a
obuvi, s ochrannymi pomiickami a jejich
pouzitim

-nacvik osetieni drobného poranéni

2. Keramické prace
- pravidla pro praci v keramickeé dilné
(povinnosti, fad)
-seznameni se zasadami skladovani
materialu

Osobnostni a socialni vychova
Rozvoj schopnosti poznavani

- cviceni pozornosti a soustiedéni, cviceni

dovednosti zapamatovani, fesSeni problému

Seberegulace a sebeorganizace

- organizace vlastniho ¢asu
Poznavaci schopnosti

- vzdjemné poznavani ve skupiné

-rozvoj schopnosti rozeznat nebezpeci
ReSeni problémi

- dovednosti pro feSeni problému

Clovék a Zivotni prostiedi
Vztah ¢lovéka k prostiedi
- ochrana ptirody, védomé Setieni S energii,
prirodnimi zdroji
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zvolené ¢innosti

-rozeznavat druhy hliny

-volit vhodny druh hliny podle zamysleného
vyrobku

- pracovat podle piedlohy a zadaného
postupu

- vytvéaret vyrobky modelovanim a ru¢nim
formovanim

- podilet se na rozmichavani glazur, glazovat
vyrobky

-seznamit se s dalsim postupem pfi pravach
keramického vyrobku

3. Rukodélné prace

- poznat zdkladni materidly a urcit k cemu se
pouzivaji

- poznat zékladni pracovni nafadi a znat jeho
pouziti

-umeét vybrat a spravné pouzit vhodny
nastroj dle zadané Cinnosti a ur¢eného
materialu

- zvolit vhodny pracovni postup v souladu
S druhem zpracovavaného materidlu

- podle popisu nebo ptedlohy vyrobit
jednoduchy dekorativni vyrobek

- orientovat se v jednoduchych pracovnich
postupech a navodech

-sezndmeni s vhodnymi pracovnimi nastroji
a nacvik bezpecného zachazeni

-sezndmeni s riznymi druhy hliny

- zakladni techniky zpracovani hliny:
hnéteni, mackani, valeni, vykrajovani,
vytvafeni zakladnich tvarti(valecky,
placicky, kuli¢ky)

- pouzivani forem k dalSimu vyuziti
zakladnich tvart z hliny

- spojovani keramickych polotovara

-tvorba keramickych pfedméti podle zadani
nebo vlastni fantazie

- dekorovani predmétt rytim, glazovanim,
Zelezenim

3. Rukodélné prace

- seznameni s riznymi materialy — textil,
papir, vlna, koralky, drat atd.

- vybér vhodného pracovniho nastroje podle
druhu materialu

- kombinované prace s UZitim riznych druht
materialu

- postup podle zadaného névodu, ptedlohy

- vyroba koralkovych ozdob, pedig, prace na
stavu, vyroba mozaiky

-tvorba dekorativnich pfedméti podle zadani
nebo vlastni fantazie

- tfidéni odpadt

Vychova k praci a zaméstnanosti

Svét prace

charakteristické znaky prace a jejich aplikace
na moznosti pracovniho uplatnéni

- ochrana zdravi pfi praci

- pracovni prostfedky

- pracovisté
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6.12. Nézev piredmétu: VARENI

Charakteristika piredmétu: Predmét Vareni vznikl ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti a ze vzdélavaciho okruhu Vyziva a piiprava pokrmu.
Cilem pfedmétu je dosazeni maximalni mozné sobéstacnosti zakl pii ¢innostech souvisejicich se stravovanim a piipravou jednoduchych pokrmu.
Zaci by si méli osvojit zakladni dovednosti pfi piipravé pokrmd, pii pouzivani kuchyiiskych potieb a spotiebici, pti dodrzovani bezpe¢nostnich a
hygienickych zasad. Cilem pfedmétu je také nacvik nakupovani, planovani ¢innosti spojenych s hospodarnym a G¢elnym nakupovanim, spravné
skladovani potravin. Zaci by si také méli uvédomit vyznam spravného stravovani a vyZivy pro zdravi &lovéka.

Vzdélavaci oblast: Vzdélavaci oblast Odborné cCinnosti je jednou ze stéZejnich vzdélavacich oblasti, kterd vede k utvafeni odbornych
kompetenci potiebnych pro vykon praktickych ¢innosti.

Casova dotace: Celkova tydenni dotace je 4 hodiny tydné.

Misto vyuky piedmétu: cvi¢na kuchyn, jidelna, obchod.
Cilové zaméreni:
- osvojeni zakladnich dovednosti v oblasti vyzivy,
- zvladnuti zdkladnich védomosti z oblasti vyzivy a uplatiiovani zdsad spravné vyzivy pfi ptipravé pokrmi,

- osvojeni technologickych postupii pfi pfipraveé pokrmt,

- ziskani zékladnich dovednosti pro planovani ¢innosti spojenych s hospodarnym nakupovanim, uchovavanim, skladovanim a zpracovanim
potravin,

- dodrzovani odpovidajiciho spolec¢enského chovani a zvladnuti spravného stolovani,

- vyuZivani poznatkl v praktickém Zivoté,

- dodrZovani zésad hygieny a bezpe€nosti prace.

Zaclenéni priirezovych témat: do predmétu Vareni jsou zafazena tato prufezova témata: Vychova k praci a zaméstnanosti
Osobnostni a socialni vychova
Clovék a Zivotni prostiedi
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Klic¢ové kompetence, vzdélavaci strategie:

Kompetence K uéeni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:

dodrzujeme ziskané hygienické navyky, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,

motivujeme Zzaky k zajmu o pracovni ¢innosti, vytvarime piilezitosti k vyuziti ziskanych dovednosti,
vysvétlujeme smysl a ucel jejich ¢innosti,

zadavame jednoduché a srozumitelné pokyny,

pozitivné hodnotime dil¢i kroky a tim podporujeme zajem a vytrvalost,

naro¢nost predvadénych pohybii a ¢innosti zvySujeme pozvolna a s ohledem na zakovi schopnosti,
¢innosti predvadime vzdy se slovnim doprovodem a vedeme zaka K jejich chapani a napodobovani,
pro snadnéj$i pochopeni uciva uzivame ucebni pomicky a ndzornost.

Kompetence k feSeni problému
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:

zadavame takové tkoly nebo jejich dilci ¢asti, které pfizplisobujeme schopnostem a moznostem zaka,
vedeme zaka k pfemysleni o problému, orientaci v ném, az k jeho feseni,

predkladame zakovi osvédcené zpisoby feSeni,

zabranujeme fixaci chybnych feSent,

vytvafime pozitivni klima,

spole¢né hledame feSeni ptipadného neuspéchu, nebo nezdaru,

nacvicujeme vhodné chovani v danych situacich.

Kompetence komunikativni

Rozvijime ve vyu€ovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:

davame zakim prostor k vyjadieni jejich nazorti a zapojeni se do diskuse,
ucime spravné argumentovat,

nacvicujeme vhodné komunika¢ni vzorce pro situace spojené se stolovanim,
piipravujeme zaky na zvladani komunikace s jinymi lidmi na vefejnosti,
zafazujeme skupinové vyucovani,

umoziujeme zaklim prezentaci jejich prace,
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- rozSifujeme u zakul slovni zasobu,
- pouzivame jednoducha sdéleni a pozadavky.
Kompetence socialni a personalni
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:
- vedeme zéky ke spoleCenskému chovani a spravnému stolovani,
- vyzadujeme dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel chovani,
- vedeme zdky ke spolupréci a vzijemné pomoci,
- vytvafime situace, pti kterych si zaci ovéiuji ziskané socialni dovednosti,
- vedeme zaky k pochopeni vyznamu tadu, respektujeme jejich prava a vyzadujeme disledné plnéni povinnosti,
- ke kazdému pristupujeme individualné a rozvijime jeho moznosti.
Kompetence ob¢éanské
Rozvijime ve vyu€ovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:
- respektujeme vékové, intelektové a socidlni zvlastnosti zdka
fixujeme vhodné navyky v péci o zdravi vlastni i druhych lidi,
posilujeme pozitivni postoje k otdzkdm zdravé vyzivy a spoluodpoveédnosti za své zdravi,
dbame na dodrZovani zavedeného systému péce o zivotni prostiedi.

Kompetence pracovni
Rozvijime ve vyu€ovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:
- opakovanim upevilujeme bezpecnostni a hygienické zasady pii praci,
- dbame na dodrZovani pravidel bezpecnosti a upozoritujeme na mozné disledky jejich porusent,
- vedeme zéky k potadku na pracovisti,
- ucime zaky vazit si prace své i druhych,
- osvojujeme si praci s jednoduchym naradim, kuchynskymi spotiebici,
- vhodnou formou hodnotime vysledky prace,
-k praci motivujeme a podavame jasné a srozumitelné pokyny odpovidajici Zakovym schopnostem,
- usilujeme o nejvyssi moznou samostatnost,
- pfi praci vytvaiime bezpecné pracovni prostiedi.
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Kompetence odborné
Rozvijime ve vyucovacim pfedmétu Vareni tim, Ze:
- vysvétlujeme zékim pravidla provozu cviéné kuchyné a vydejny,
- dbame na dodrzovani zdsad bezpecnosti prace,
- dbame na pouzivani vhodnych ochrannych pomticek,
- dodrzujeme stejné pracovni postupy,
- objasniujeme zakiim nutnost dodrzovani technologického postupu,
- Umoziujeme pracovat s béZznymi pracovnimi pomickami a néstroji,
- vedeme zaky k odhadovani svych schopnosti pfi praci i manipulaci s nastroji,
- upeviiujeme u zakl vhodné pracovni navyky,
- vyzadujeme dodrzovani potadku na pracovnim miste,
- motivujeme K poznani vyznamu vykonané prace a chapani jeji dulezitosti,

- motivujeme zaka ke kontrole kvality vykonané prace a pomahame mu s hodnocenim kvality vykonané prace a splnéni zadanych cild,

- dbame na tfidéni odpadu pfi v§ech pracovnich ¢innostech.

Vareni:
Vysledky vzdélavani — zak by mél: Ucivo Prufrezova témata
- orientovat se v zakladnim vybaveni - seznameni se zdsadami bezpec€nosti na pracovisti Vychova k praci a zaméstnanosti
kuchyné - dodrZovani potadku na pracovisti: Svét prace
- bezpecné obsluhovat zakladni spotiebice » myti, utirani a ukladani nadobi - charakteristické znaky prace a jejich
- ptipravit jednoduché pohosténi a pokrm » vymeéna utérek, houbicek, ¢ista pracovni plocha aplikace na moZznosti pracovniho
- dodrzovat zasady spravného stolovani a » orientace v prostoru cvicné kuchyné uplatnéni
spolec¢enského chovani u stolu » pouzivani ochrannych pracovnich pomicek - ochrana zdravi pfi praci
- dodrZovat zékladni hygienické a » seznameni s kuchyiiskym inventarem - pracovni prostiedky
bezpecnostni ptedpisy pii praci - denni stravovaci rezim, zdrava strava - pracovisti
- poskytnout prvni pomoc pii drobné -nacvik manipulace s ostrymi horkymi pfedméty
- poranéni a piivolat pomoc pfi vaznéj$im - manipulace se spotiebici a kuchynskym zafizenim: | Osobnostni a socialni vychova
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poranéni

» po pouziti spotfebice ho vytadhnout ze zastrcky
» znat polohy vypinacu
» znat zésady bezpecné manipulace se spotiebici
- zasady stolovani:
» zakladni zasady pfi stolovani
» zasady spolecenského chovani, stolnicent,
- inventaf-druhy talift, ptiboru a sklenicek
- upevnéni znalosti zakladnich druhi potravin: ovoce,
zelenina, obiloviny, maso, mléko a mlééné vyrobky,
koteni a pochutiny, druhy népoji
- seznameni se zasadami spravného skladovani a
uchovavani potravin
- seznadmeni s tpravou potravin bez tepelné Upravy:
omyti, oloupani, rozbaleni
- sezndmeni s pfipravou a upravou potravin: omyti,
osuseni, nakrajeni, nastrouhani, oSkrébani, zvoleni
spravného nacini
- dalezita telefonni ¢isla
-rozliSeni odpadu a jeho tfidéni

Rozvoj schopnosti poznavani
- cviceni pozornosti a soustiedént,
cviceni dovednosti zapamatovani,
feSeni problému
Seberegulace a sebeorganizace
- organizace vlastniho ¢asu
Poznavaci schopnosti
- vzajemné poznavani ve skupiné
-rozvoj schopnosti rozeznat nebezpeci
Reseni problémi
- dovednosti pro feseni problémi

Clovék a Zivotni prostiredi
Vztah ¢lovéka k prostiredi
- ochrana pfirody, védomé Setieni
s energii, pfirodnimi zdroji
- ttidéni odpadt
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